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En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 10:00 horas del dia 22 de
marzo de 2023, los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, se reunieron en la Sala de juntas de la Direccion
General, ubicada en Av. Héroes No. 310 de la Colonia Adolfo Ldpez Mateos, para
llevar a cabo la Primera Sesion Ordinarna 2023 de la H. Junta Directiva, participando
an ella los siguientes inlegrante.ﬂ.'— e e
La Lic. Socorro Im:hiu Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en
calidad de suplente del Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno, Presidente de la
H. Junta Directiva; la M.T.E. Paula Marquez Gdmez, Directora de Educacion Media
Superior de la Secretaria de Educacién del Estado de Quintana Roo, suplente del
Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno, Secretario de Educacién del Estado de
Cluintana Reoo; la L. C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Cuintana Roo, suplente del Lic. Eugenio Segura Vazquez, Secretario de Finanzas
y Planeacidn del Estado de Quintana Roo, la Mitra. Flora Maria Casanova Ramirez,
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Quintana Roo, Representante del
Gobiermo Federal; el Lic. Victor Manuel Zapata Vales, Representante del Sector
Social; el C.P. Enrique Puga Sansores, suplente del Lic. Luls Antonio Contreras
Castillo, Representante del Sector Productivo v el Dr. Rafael Ignacio Romero
Mayo, Representante del Sector Productivo ———eeceeeamaoee e -

_Rk
Asimismo, se conld con la presencia de la C. Maria de los Angeles Solis Cruz, |
Coordinadora de Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Sacretaria )\

de la Contraloria del Estado de Quintana Roo, suplente de a Lic. Reyna Valdivia
Arceo Rosado, Secretaria de la Confraloria del Estado de Quintana Roo y
Comisario Poblico Propietario, asi como la Mtra. Samantha Hernandez Cardefia,
Directora General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. En
caracter de invitados: la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora
Administrativa, el Dr. Alfredo Edmundo Fernandez de Lara Gaitan, Director
Académico, el Lic. Roberto de Jesis Ku Yupit Director de Planeacion,
Programacion y Presupuesto, la Lic. Katia Margarita Estrada Nieto, Jefa del
Departamento Juridico y la €. Leydi Marlene Chan Serralta , Titular del Organo
Intermo de Control, para desahogar el siguienta:

Szmmn e T S RN 0 0 5 0 e - e e e ———

Orden del Dia

1. Lista de Asistencia. %\3\7\ 7

Declaracion del Quérum Legal e instalacién de la sesidn.

ctura, discusion y aprobacion del orden del dia.

ira y aprobacién en su caso, del acta de la sesién an
res.
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a) Acta de la |l Sesion Extraordinaria 2022

b} Acta de la IV Sesién Ordinaria 2022

Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesion anterior o

sesiones anteriores.

Informe trimestral de actividades con corte al 31 de diciembre de 2022 e

Informe Anual de la Titular de la Entidad del afio inmediato anterior:

a) Informe de actividades académicas.

b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores da
todas las unidades administrativas y metas anuales ejecutadas en relacion
con las programadas, avance de indicadores académicos e informe de
becas.

¢) Informe de seguimiento de la atencidn de observaciones determinadas por
despacho extemno, designado por la Secretaria de la Contraloria,
correspondiente al ejercicio fiscal 2021,

d) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y
SEIVICIOS.

e) Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento.

fi Informe de la situacitn que guarda la regularizacion de los Bienes Muebles
& Inmuables.

g) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubemamental.

h}) Informe del Programa de Trabajo de Control Intemo.

i} Informe Anual de la Titular de la Entidad del afic inmediato anterior.

. Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2022 y Cierre

Presupuestal del ejercicio 2022.

a) Estados Financieros.

b) Estados Presupuestales.

c) Awvance de captacion y aplicacion de Ingresos Propios con corte al periodo
mensual y acumulado por caplitulo y partida dal gasto.

d) Avance del ejercicio del Presupuesto mensual, acumulado por capitulo y
partida del gasto.

e) Informe de Pasivos Contingentes.

fi Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar,

g) Cierre Presupuestal 2022.

. Propuestas:

|.- Autorizacion para la modificacion al presupuesto de ingresos y egresos 2022,
por una adecuacion presupuestal del recurso federal por $520,089.67 v una
adecuacion presupuestal del recurso de ingresos propios por $455 445.00.

II.- Autarizacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2023
y Programa Anual 2023 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana R
.- Autorizacidn para la aplicacion de los remanentes de la fuente de
financiamiento Estatal e Ingresos Propios del ejercicio fiscal 2022, por el importe
de $596,307.88 y $1,720,000.00 respectivameante.

Qg

(=

\
¢
A
|
X

: 7
V.- Programa Anual de adquisiciones, amendamientos y servicios para el
jercicio fiscal 2023,

ganerales. (;Q
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10. Lectura de los acuerdos de la sesion.

11. Clausura de la Sesion.

La Lic. Socorro Xochitl Carmona Bareio, Subsecretana de Educacion Media
Superior v Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en
suplencia del Miro. Carlos Manuel Goroclca Moreno, Prasidente de la H. Junta
Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, dio la bienvenida

a todos los integrantes de este Organo de Gobiemo, seguidamente le solicitd a la

Mtra. Samantha Hernandez Cardefia, Directora General del Colegio de Bachilleres

del| Estado de Quintana Roo, procediera a moderar la sesion. B i

1. Lista de Asistencia. La Mtra. Samantha Herndndez Cardefia, Direcfora
General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, agradecio a los
integrantes de la H. Junta Directiva por su presencia. Como primer punto del Orden
del Dia informd que sa hizo el pase de la lista de asistencia, la cual se incluye a la
presente acta como ANEXO 1; por lo que solicitd respetuosamente a la Lic.
Socorro Xochitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Supernior y
Superior de la Secretaria de Educacién del Estado de Quintana Roo, prm:ader a
declarar instalada la sesién.

e T ey Ly

2. Declaracion del Qudérum Legal e Instalacion de la Sesion, La Lic, Socorro
Xochitl Carmona Bareiio, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior
de la Secretaria de Educacién del Estado de Quintana Roo, una vez verificado el
Quérum Legal, procedic a declarar formalmente instalada la Primera Sesidn
Ordinaria de 2023, siendo las 10:12 horas del dia 22 de marzo de 2023,
encontrandose presentes 7 integrantes de la H. Junta Directiva con voz y voto,
acompafados de la Comisario Publico Suplente y la Directora General del Colegio,
solicitando a la Titular del Colegio de Bachilleres, continuar con el siguiente punto
del Crden del Dia.-—--------- S —

————— EEEEE T

3. Lectura, discusion y aprobacion del Orden del Dia. La Mtra. Samantha
Hernandez Cardeifia, Directora General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Cluintana Roo, realizd la lectura de los temas contenidos en el Orden del Dia e
informo que con anticipacion fue enviada a todos los integrantes de la H. Junta

Directiva, por lo que solicito someter el Orden del Dia para su aprobacién, ——--—— /%,

mrere —— -

Continuando con el uso de la voz, la Lic. Socorro Xochitl Carmona Barefio,
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Quintana Roo, sometid el Orden del Dia para su
apmbanhﬁn por lo que se genero el siguiente: - -

ctura y aprobacion en su caso, del acta de la sesion anteri
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a) Acta de la ll Sesién Extraordinaria 2022

b) Acta de la IV Sesion Ordinaria 2022
La Mtra. Samantha Hernandez Cardefia, Directora General del Colegio de
Bachilleres informd a la H. Junta Directiva que el acta de la || Sesion Extraordinaria
2022 y el acla de la |V Sesion Ordinaria 2022, se encuentran firmadas en su
totalidad las cuales se incluyeron en la carpeta de trabajo. Asimismo, se informé
gque el Acta de la Ill Sesién Extraordinaria 2022 se encuentra en proceso de
validacion; por lo que sometio a consideracion de la H. Junta Directiva se dispense
la lectura y la aprobacion de las actas de la Segunda Sesion Extraordinaria 2022 y
la Cuarta Sesion Ordinaria 2022. ——------——mnoee- =

______

Entidades del Sector Educacidn Media Superior de la Secretaria de la Confraloria
del Estado de Quintana Roo, recomendd a los infegrantes del ﬂrgmca de Gobierno
que aion no han emitido sus observaciones y en su caso [a validacion
comespondiente del acta de la |l sesion extraordinaria 2022, que se realice a la
brevedad posible, para que la Entidad se encuentre en posibilidades de enviarla a
la Comisario para sus comentarios y recomendaciones, Lo anterior, para continuar
con log procesos establecidos en el Reglamento de la Ley de las Entidades de la
Mdministracion Plblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de
Homogenizacion del Funcionamiento de los Organos de Gobierno, Integracion de
las Carpetas de Trabajo y Actas de Sesiones, -----

uuuuuuuuuuuuu

Derivado de lo anterior, se generd e sigulente: Acuerdo 02W/50/220323. Los
integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad de votos, las
acfas correspondientes a la Il Sesion Extraordinaria 2022 del 09 de noviembre
de 2022 y el acta de la IV Sesion Ordinaria 2022 del 29 de noviembre de 2022
de la H. Junta Directiva del COBAQROO, la cual se integra a la presente acla
como ANEXO 2 y cuyo texto se tiene por reproducido como si a la lefra se
ITESEITEEE, == s o e et s 1 5 1 T 1 B 0 e 0

5. Informe del Seguimiento de Acuerdos derivados de la sesion anterior o
sasiones anteriores. A solicitud de la Mira. Samantha Hernandez Cardedia,
Directora General del Colegio de Bachilleres y con la anuencia de la suplente del
Presidente, en uso de la palabra el Lic. Roberto de Jesds Ku Yupit, Director de
Planeacion, Programacion y Presupuesto, procedid a exponer el Informe del
Seguimiento de Acuerdos derivados de la sesion anterior o sesionas anteriores:-—

e = rm T "

Acuerdo DBAINSOI230822. “Los integrantes de [a H. Junta Directiva dan p
presenfado la Actualizacion del Reglamento de Conducta de los educando
del Colegio de Bachilleres del Estado de GQuintana Roo e instruyen al Director
Ganeral para realizar los ajustes y modificaciones perfinentes, alineandose al
Marco de Convivencia Escolar Federal y a la Legislacion aplicable

{
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posteriormente someterlo a aprobacion de la H. Junta Directiva®”. En
seguimiento a este acuerdo, el Lie. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de
Planeacion, Programacion y Presupuesto menciond gque se realizd un analisis
colaborativo entre fa parte académica y juridica del documento al interior del Colegio
y se solicitdé mediante oficio COBAQROO/DG/DJ/121/2023 la colaboracién de la
Comisidbn Estatal de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo para
validacion del documento antes mencionado. Por lo anterior, el acuerdo continia en
proceso. --------- -

En uso de la voz, la Lic. Socorro Xéchitl Carmona Barefo, Subsecretaria dEr
Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de
(Quintana Roo, invité a la Directora Ganeral a acercarse a la Direccion Juridica de la
Secretaria de Educacién para que a través de las reuniones programadas con la
Comision Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacion Media Y
Superior se armonice un solo Marco de Convivencia Escolar gue aplique para todos “}
los subsistemas de Educacidn Media Superior en el Estado, ya que es un \
documento en el que deben participar diferentes actores involucrados, tales como

la Comision de los Derechos Humanes, Seguridad Plblica, entre ofros. ----e--- e
Acuerdo nsnwsamaﬂzz. “Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el informe del avance dael programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y serviclos e instruyen a la Directora General para que al f
Cierre del Ejercicio se realicen los ajustes de las partidas sobregiradas y las

que se ejercen sin estar contempladas en el Programa Anual de J
Adquisiciones, debiendo contar con la suficiencia del recurso debidamente |
autorizade per la SEFIPLAN, y autorizacién del Organo de Gobierno, ademdas L‘;

de contar con el acta de su comité de adguisiciones, en el cual se incluyan las

cifras definitivas de su programa anual de adquisiciones”. En seguimiento a \
esle acuerdo, el Lic. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion, "n, \
Programacion y Presupuesto menciond que se integra el Cierre Presupuestal 2022 \
a la Carpeta de Trabajo. Por lo anterior, el acuerdo se da por cumplido. ——--------- "-1

ﬁ::uurdn 07AVIS0/291122. "Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presantado el inciso g) Proyeccién del cierre presupuesial octubre-diciembre

de 2022 e instruyen a la Directora General a efectuar las gestiones que
correspondan ante las instancias competentes a fin de que se tengan
debidamente conciliadas fas cifras que se presenten en el cierre definitivo™.
En seguimiento a este acuerdo el Lic. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de
Planeacion, Programacion y Presupuesto, sefiald gue se integra el
Presupuestal 2022 en |la Carpeta de Trabajo. Por lo anterior, el acuerdo se da
CUMPHAD. o e

--------------------------

erde T114V/50/291122. "Lus integrantes de la H. Junta D.fm::#m
imidad de votos oforgan la anuencia para iniciar las yem‘
evaluacion y dictaminacién de la propuesia de
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¥ Organigramas 2023 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo",
En seguimiento a este acuerdo el Lic. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de
Planeacion, Programacion y Presupuesto, sefiald que con fecha 15 de febrero de
2023, se dio cumplimiento a ko establecido en el Art, 45 del Presupuesto de Egresos
para el ejercicio fiscal 2023 mediante oficioc COBAQROO/DG/DPPP/DIF0015/2023,
Por le anterior, el acuerdo continda en proceso,

EEmEEEEEEEEE S
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En uso de la voz, la C. Maria de los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de
Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de Quintana Roo, recomendd que una vez que se tenga autorizada la
Estructura, se presente para aprobacion del Organo de Gobiemo, ———aee. o

BEanaE e e

Acuerdo 12AW/50/291122. "Los integrantes de [a H. Junta Directiva aprueban
por unanimidad de votos el Tabulador de Conceptos de Ingresos Propios del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal
2023 por lo que se instruye a la Directora General dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 79 de la Ley de Hacienda del Estado de Quintana
Roo vigenta, publicada el dia 22 de diciembre de 2021 en el Peridodico Oficial
del Estado de Quintana Roo". En seguimianto a este acuerdo el Lic. Roberto de
Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion, Programacion v Presupuesto, indicd que
s@ publict an el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo el 29 de diciembre de
2022. Por lo anterior, el acuerdo se da por cumplido.——--=-====s---

Acuerdo 134V/S0/297122. “Los integrantes de la H. Junta Directiva se dan por
enterados del informe respecio a la opinidn del auditor externo, asi como del
informe del Comisario Piblico con relacién al Dictamen del Despacho MCN
Consulfores Integrales, 5.C. y al desempeno del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo correspondiente al ejercicio fiscal 2021, de igual
modo, aprueban por unanimidad de votos los Estados financieros
dictaminados del ejercicio 2021, instruyendo a la Directora General, dar
seguimiento a las recomendaciones y observaciones efectuadas por el
despacho externo y mantener debidamente informado al Organo de Gobierno
hasta el cierre del seguimiento de las mismas por parte de la SECOES. Queda
bajo responsabilidad de la Titular las recomendaciones y observaciones
emitidas en el informe del Comisario publico y se le instruye evifar la
reincidencia de las mismas, as/ como publicar los Estados Fi
Dictarminados 2021". En seguimiento a este acuerdo el Lic. Roberto de Jes
Yupit, Director de Planeacion, Programacion y Presupuesto, menciond que
Estados Financieros Dictaminados comespondientes al ejercicio fiscal 2021,
cuentran publicados en la pagina Web del Colegio de Bachilleres del Estado
intana Roo y se informa del seguimiento de la atencidn de observaciones e
ho externo comespondiente al ejercicio fiscal 2021 en g pre

Qs
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trabajo. Por lo anterior, el acuerdo se da por cumplido. «-—
Concluida la presentacion del informe del seguimiento de acuerdos, se sometid a
votacian y asi se procedid, por lo que se generd el siguiente:
Acuerdo 03/A/50/220323. Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el informe del seguimienio de acuerdos derivados de la sesion
anterior o sesfones anteriores, quedando el Acuerdo 08/I/S0/230822 y el
acuerdo T11/IV/S0/297122 en proceso; el acuerdo 05NVIS0/291122, el acuerdo
O7/S0/291122, of 12AVISO/291122 vy e 13AV/50/291122 quedan como
cumplidos, los cuales se integran a la presente acta como ANEXO 3 y cuyo
texto se ftiene por reproducido como si a la lefra se iNSertage. -———-----wemcuemuen

6. Informe trimestral de actividades con corte al 31 de diciembre de 2022 o
Informe Anual de la Titular de la Entidad del afio inmediato anterior; ——-———- -

e

A solicitud de |a ern Samantha Hernandez Cardena, Dlmcmm General dal
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y con la anuencia de la Lic.
Socorro X6chitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior de |la Secretarla de Educacion del Estado de Quintana Roo, en uso de la
palabra el Director Academico, el Director de Planeacion, Programacion y
Presupuesto, asl como la Directora Administrativa, presentaron el informe de
actividades, en el siguiente orden;

a) Informe de actividades académicas. - i
En uso de la palabra el Dr. Alfredo Edmundo Fernandez de Lara Gaitan, Director
Academico, comentd que referente a los Conferencias virtuales para la formacian
de ciudadanos digitales, en octubre de 2022, en los planteles Cancin Uno, Cancin
Dos, Cancin Tres, Chetumal Une v José Marla Morelos, se llevaron a cabo
conferencias dirigidas al estudiantado, abordando las siguientes tematicas: a)
seguridad e identidad digital, b} bienestar digital y c) liderazgo digital. Este ciclo de
conferencias corresponde al programa “Soy Digital®, el cual es un modelo educativo
alineado a la UNESCO; mismo que es impartido por Meta (Facebook) y la
Fundacidn a favor de lo mejor. Tenendo como objetive impulsar la formacion de
las y los jovenes bachilleres para la mejora de su convivencia en ambientes
virtuales, a través de talleres relacionados con la ciudadania digital. Para desarrollar
habilidades digitales en el estudiantado, para su convivencia responsable en un
mundo digitalizado, ————-—--—---- e T

uuuuuuuuuu =i

Con relacion a las reuniones de acompafiamiento académico para |
implementacion del nueve Marco Curricular Comin de la Educacion Media Superior
| 18 al 23 de noviembre de 2022, se llevaron a cabo reuniones virtuales para el
mpafiamiento a jefes de apoyo académico, subdireclores académicos, auxiliares
5 MSaD, jefes de materia y jefes de departamento de la Direcci

como objetive analizar los documentos normati
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implementacion del nuevo Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior,
con el personal responsable del seguimiento academico en las instancias
educativas, para su apropiacién, uso y acompafiamiento en la practica docente,
Para asegurar que el personal de apoyo académico de las instancias educativas
identifique los elementos del nuevo Marco Curricular Comin, de tal forma que los
contextualice en su planeacion directiva -« e
Asimismo, en cuanto a la Paricipacion del personal docente y de la Direccion
Académica, en reuniones nacionales de trabajo colegiado, los dias 27 de octubre y

7 de noviembre de 2022, 9 docentes del recurso de Lengua y Comunicacion y del

area de Ciencias Experimentales, asi como 3 jefes de materia, participaron en
reunionas virtuales convocadas por la Subsacretaria de Educacién Media Superior

(BEMS) y la Direccidn General del Bachillerato (DGB), para el analisis de las
progresiones del Marco Cumcular Comun de la Educacion Media Superior.
Teniendo como objetivo contribuir en el analisis de las progresiones del recurso

Lengua y Comunicacion y del area de Ciencias Experimentales, para la mejora en

el disefio de las mismas. Para realizar propuestas pertinentes para el disefio de las X
progresiones del nuevo Marco Curricular Comun, a fraves de un trabajo colegiado, [\
reflexivo y pertinente, entre el parsonal docente de diferentes estados del pals. —-- A

———— e

Referente a las reuniones de acompafamiento academico con el parsonal docente, ,%

para el analisis del nueve Marco Curricular Comidn de la Educacion Meadia Superior ;f
(MCCEMS), los dias 28 y 30 de noviembre, v el 1 de diciembre de 2022, se | N
realizaron reuniones virtuales de trabajo colegiado con el personal docente, jefes de )
materia y jefas de departamento de la Direccién Académica. En este sentido, se -
generaron 8 mesas de trabajo virtuales, una por cada recurso o area de
conocimiento del MCCEMS, Con el objetivo Brindar acompafiamiento académico al
personal docente de las instancias educativas del COBAQROO, para socializar y
analizar las progresiones del Marco Curricular Comin de la Educacion Media
Superor (MCCEMS) 2022. Para lograr la participaciin colaborativa del personal
docente en el andlisis de las progresiones del nuevo Marco Curricular Comin, para

la identificacion, apropiacion e instrumentacion de sus elamentos, en su practica

de 2022, en la ciudad de Oaxtepec, Morelos, se realizd la Olimpiada Mexicana de
WMatematicas; en la cual participt el siguiente estudiantado y docente asesor; Ruth
Ablgall Aguilar Rodriguez, alumna del plantel Playa del Carmen; Melissa Alejandra
Santana Flores, alumna del plantel Cancin Uno vy Carlos Mariel Chan Rama
asesor del plantel Cancun Dos. Con el objetivo de promover el estudio de las”
matematicas en forma creativa, alejandose del estudio tradicional que promueve la
emorizacion y mecanizacion, y buscando desarrollar el razonamiento y la
ginacion de los jovenes. Para incentivar la participacion de las y los estudiantes
COBAQROO, para concursar en las olimpiadas del conoci
de formar parte de la seleccién representativa a nivel es

"\.H,‘- %

\
docente, ~=---- R B
Con respacto a [a Olimpiada Mexicana de Matematicas, del 06 al 11 de noviembre :
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nacional e internacional.

Respactc: a la XXXl Olimpiada Nacional de Fism. del 13 al 17 de noviembre de
2022, en la ciudad de Puebla, Puebla, se realizd la Olimpiada Nacional de Fisica;
en la cual participé el siguiente estudiantado y personal docente: Dara Belén
Quircga Marceling, alumna del plantel Cancin Uno;, Naomy Guadalupe Manrigue
Caamal, alumna del plantel Cancin Uno; Patricia Armedondo Montero, asesora del
plantel Canedn Uno y Carlos Carrillo Suaste, asesor del plantel Cancun Uno. Gon
el objefive de despertar y estimular el interés por el estudio de la Fisica en el nivel
medio ¥y medio superior, fomentando en los jdvenes el conocimiento v la apreciacidn
por la cultura cientifica. Para incentivar la participacion de las y los estudiantes de
COBAQROO para concursar en las olimpiadas del conocimiento, con el proposito
de farmar parte de la seleccion representativa a nivel local, v en su caso, estatal,
nacional e internacional. “t e e e

En relacion a la XXXl Climpiada Nacional de Quimica, del 13 al 17 de nwlarnbra
de 2022, en la ciudad de Puebla. Puebla, se realizé |la Olimpiada Nacional de -
Quimica;, en la cual paricipd el siguiente estudiantado y personal docente: 5
Immacolata Angnisano Alcocer, alumna del plantel Capetn Uno y ganadora de \
medalla de plata; Perla Elisabet Petersen Balan, alumna del plantel Cancin Uno y
Alejandro Euan Canto, asesor del plantel Canciin Uno. Con el objetivo de contribuir
a elevar el nivel de ensefianza de la Quimica, permitiendo una mejor comprension ¢
de los grandes beneficios que esta clencia ha aportado a la humanidad. Para (N
Incentivar la participacion de las v los estudiantes del COBAQROO para concursar )8
\

en las olimpiadas del conocimiento, con el propasito de formar parte de la seleccion
representativa a nivel local, v en su caso, estatal, nacional & internacional. - -

En cuanto a la Participacion en Expociencias en su Fase Nacional, del 6 al 10 de
diciembre de 2022, en la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Polosl, participd el
estudiantado del Colegio, en la fase nacional de Expociencias, Los paricipantes se
mencionan a continuacion: Christoper Enriqgue Soto Sosa, alumno del plantel
Bacalar; Kenya Eyleen Solorzano Ceballo, alumna del plantel Bacalar, Selene
IMarisol Heredia Espinoza, alumna del plantel Bacalar y Martin Mass Vargas, asesor
del plantel Bacalar. Con el objetivo de estimular el interés del estudiantado por la
ciencia, a fravés del aprendizaje y aplicacidn de meéfodos cientificos, para la
generacion de proyectos que beneficien a la comunidad. Para incentivar la
participacion de las y los estudiantes del COBAQROO en eventos que promugvan
las vocaciones clentificas y el desarrollo de proyectos gue incidan positivamente

su comunidad. e —ees f,.f

uuuuuuuuu

Respecto a la Entrega de reconocimientos a estudiantes y docentes destacados, el
a 12 de diciembre de 2022, en el plantel Cancin Uno, se realizd la entrega de
nocimientos a estudmntes y docentes que han destacado en eventos
icos y deportivos, asi como a las y los docentes que fue dj
racticas educativas exiipsas, El estudiantado y
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reconocido se presenta en el Anexo 4. Con el objetivo de Reconocer el desemperio
del estudiantado y personal docente que se destaca por su excelencia académica,
promoviendo mayor participacion en las diferentes ciencias o areas deportivas que
se convocan. Para incentivar la parlicipacion del estudiantado y del personal
docente del COBAQROO, en eventos academicos, daportivos y culturales, asi como
el desarrollo de practicas docentes exitosas que convoquen diversas institucionaes
a nivel estatal y nacional. ———====sssmsmmmmme e e
En la Conmemaoracion del Dia Mundial de la Salud Mantal en EMSaD, el 12 de
octubre de cada afio se conmemora el Dia Mundial de la Salud Mental, por lo que
sa realizaron actividades academicas y deportivas con el alumnado y el persanal,
para promover su cuidado en los centros de servicios de EMSaD. En el centro de
servicios de EMSaD Laguna Kana se contd con la visita del DH Bus (el autobi(s de
los derechos humanos), mediante el cual se brindaron talleres y ejercicios de
reflexion. Con el objetive de sensibilizar a la poblacién estudianti sobre la
importancia de la salud mental, sus autocuidados y la relacién de esta con los
derechos humanos. Para Generar conciencia en la poblacion estudiantil sobre la (
importancia de la salud mental y lograr la paricipacion activa de alumnado, ———- A

e L LLLLTT T T o

Con respecto a la Eelehmnidn del XX Aniversario del Centro de EMSal San
Pedro Peralta, el dia 12 de octubre se llevd a cabo la celebracion del aniversario de
centro de servicios de EMSaD San Pedro Peralta, por lo que se efectuarcn eventos
civicos, deportivos y culturales, incluyendo una carrera de 2 kildmetros "Por la
Resiliencia", parficipando el personal docente, administrative, autoridades del L ‘%/

Colegio y el alumnado. Con el objefive de promover la importancia que ha tenido el
Centro de EMSaD San Pedro Peralta en la educacion de generaciones, propiciando
el sentido de pertenencia y orgullo en la comunidad. Para Mejorar el nivel de
integracion escolar y la participacion del alumnade en las actividades deportivas. -

---------------------

En la Conmemoracitn -:iel Dia Mundial de la Lucha Contra el Cancer de Mama en
EMSaDl, el 19 de octubre de cada afio se conmemora Dia Mundial de las Lucha
contra el Cancer de Mama, por lo que se realizaron en los centros de servicios de

\
EMSaDl actividades de concientizacion socbre la prevencién de esta enfermedad, en %

|
la que participd la poblacion estudiantil, en coordinacién con el personal del
CEMSal y los Centros de Salud de las comunidades. Con el objetivo de sensibilizar
a la poblacidn estudiantil sobre la importancia de la deteccién temprana, a fip de
mejorar el pronostico y la supervivencia de |os casos de cancer de mama.
generar conciencia en la poblacién estudiantil sobre la importancia de |a deteccio
temprana de enfermedades y el cuidado de la salud. ----
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rendimiento escolar, y desarrollar hdbitos de estudio y trabajo para evitar la
reprobacion, el rezago y el abandono escolar, Para recuperar académicamente al
alumnado gue estd en resgo de reprobacion, mejorando el pmmedm de
aprovechamiento escolar y evitar el abandonoe de los estudios.

B B E R o e e e e e e e

Con respecto al Hanal Pixan 2022 en EMSaD la celebracion se llevd a cabo el 04
de noviembre de 2022, en diversos centros de sarvicios de EMSal, participando
toda la comunidad escolar. Se realizé la presentacion de altares de diversas partes
de nuestro pais, incluida la cultura maya, asi como concursos de catrinas, catrines
y calaveritas literarias, con el objetivo de celebrar esta diversidad cultural. Con el
objetivo de conocer y preservar las tradiciones propias del dia de muertos en
Mexico. Para mejorar la convivencia escolar y la promover la educacidn integral. —

-------------------

Para la aplicacién de ejercicio internao F‘LANEA 2022 al alumnado de EMSal en la
semana del 21 al 25 de noviembre de 2022, se llevd a cabo la aplicacion en linea,
a través de |a plataforma otorgada por la DGE, el gjercicio de la prusba PLANEA
con @l alumnado de tercer y quinto semestre. Con el objetivo de mejorar los
resultados de la prueba PLANEA en EMSaD. Para lograr la participacion
responsable del alumnado en la resolucion de la prueba PLANEA.
En cuanto a la Participacion de las madres y padres de familia en el seguimiento

académico de sus hijas e hijos parte del seguimiento académico al alumnado, son hﬁ "
las reuniones con las madres y padres de familia de manera presencial, las 44 i.< 5{/

instancias educativas convocaron an los meses de octubre, noviembre y diciembre,
reuniones en las que el personal directivo, administrative y docente de las escuelas,
brindd informacién sobre el rendimiento académico del alumnado y las diversas _
opeiones gue tenian, para mejorar sus calificaciones. Se atendieron a un total de - “*-._
10,068 madres y padres de familia que representan un 60.26% con relacion a la \
matricula del semestre escolar 2022-B. Con el objetivo de Impulsar la participacian l’xﬁ
de las madres y padres de familia en la formacién integral de las y los estudiantes. \
Para realizar la estrategia de acercamiento y comesponsabilidad entre las madres y w

_______

padres de familia y la escuela, por medio del taller: "crianza afectiva”.

Referente al Servicio de Onentacion Educativa, el departamento de Drlentac:ir:m
Educativa realizé 8 intervenciones socicemocionales en las instancias educativas,
durante los meses de octubre y noviembre de 2022. Un 41.70% de las
astudiantes recibieron atencién socioemocional por parte del servicio de orientaci
educativa, Con las 8 intervenciones socioemocionales que se realizaron, se

atendieron presencialmente a 525 paricipantes de la comunidad escolar
(alumnado, docentes y administrativos). En 23 instancias educativas se brindo
acompafamiento socioemocional presencial, tanto de manera grupal e individual
beneficio de 6,867 estudiantes. Con el objetive de Impulsar la formacion integral

los estudiantes en el nivel medio superior. Para que el alumnado que presenta
lemas socioemocionales o en riesgo de abandono escolar, reci

pafiamiento de manera presencial,
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Respecto a las acciones en matena de seguridad escolar, 31 instancias educativas
implemantaron actividades que promueven la seguridad escolar, Entre estas
actividades se encuentran las siguientes: a) sana convivencia escolar, b) estilos de
vida saludables, c) acciones para la paz y no viclencia, d) toma de decisiones
responsables y) estrategias para fomentar la igualdad de género en los ambientes
escolares. El 70.45% de las instancias educativas implementaron acciones de
seguridad escolar, por medio de la estrategia “16 dias de paz®, realizada del 25 de
noviembre al 16 de diciembre. En ei samestre 2022-B (agosto-diciembre 2022), se
implementd la asignatura de "Educacion con Perspectiva de Género”, para los
grupos de primer semestre de los planteles de Bacalar, José Maria Morelos y
Cancin Cuatro, Participaron 758 estudiantes. Con el objetive de desarrollar
acciones en maternia de seguridad escolar para el fortalecimiento de los valores y la
promocidn de la paz, en las escuelas. Para implementar la asignatura de *Educacion
con Perspectiva de Genero” en el semestre escolar 2023-B en los 23 planteles dal
COBRGRGEY v 3 e \
A

En el Curso de induccion para docentes de nuevo ingreso del 5 de octubre al 9 de \
diciembre, se impartié el curso de induccion para docentes de nueve ingreso 2022- 2
B, en la modalidad virtual, a través de la plataforma classroom, atendiendo a 56
participantes. Con el objefivo de brindar acompanamiento y apoyo al desarrollo
profesional del docente de nuevo ingreso, para lograr la correcta insercion y la
Integracion afectiva en la funcion docente recién adquirida, por el proceso de
admision establecido en la Ley General del Sistema para la Carera de las Maestras
y los Maestros. Con la finalidad de que el 70% de los docentes aprobaron el curso
2022-B. Elreto en el 2023-B es incrementar el indice de aprobacion, o

coordinacion con la Comision de los Derechos Humanos de Quintana Roo, del 24

al 28 octubre y del 28 de noviembre al 2 de diciembre del 2022, se impartieron, en A
modalidad virtual, dos falleres de “Derechos humanos en el servicio plblico y su

enfoque”. Participaron un total de 63 docentes y administrativos a nivel estatal. Con

el objetivo de fortalecer la cultura institucional, mediante la capacitacidn sobre _
derachos humanos en el servicio publico, para promaver y divulgar entre las figuras
educativas las obligaciones que tienen como garantes de derechos humanos de la \
poblacién y en especial de los adolescentes. Para Incrementar un 30% la \
capacitacion y acreditacion de los docentes. R \
En cuanto a la Primera galeria Imagina, Crea y Expresa un Mundo de Paz 2022
30 de noviembre de 2022, se realizéd en el plantel Chetumal Dos la primera galeria
Imagina, Crea y Expresa un Mundo de Paz 2022, contando con la participacion de
los alumnos y alumnas de los planteles Chetumal Uno, Chetumal Dos, José Maria
orelos y el EMSal San Pedro Peralta. La exhibicidn se conformd con 48 dibujos.
al objetivo de difundir la cultura de la no violencia y promocin de los derechos
anps, en el marco del Dia Intermacional de la Paz. Para co
través de la representacién artistica la cultura de paz
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fortalecer la parte socioemocional para un mejor desarrollo integral.

Respecto al 3er. Foro Educativo Trinacional Mixto, se llevd a cabo los dias 16, 17 v
18 de noviembre de 2022 y se realizd de manera mixta con un tofal de: 56
ponencias, 106 ponentes, 24 asesores y 38 organizadores. Con el objetivo de
generar un espacio para el didlogo e intercambio de experiencias sobre
competencias disciplinares y culturales entre alumnos, personal docente y directivos
da Centros Educativos de EE.UU.-Belice y México y se logrd una audiencia de 240
participantes presenciales y 30 participantes virtuales por dia, entre alumnos,
docentes, vy administrativos del COBAQROO, Liceo Francés de San Francisco,
Colegio del Sagrado Corazdn, el Colegio Obispo Martin y el Colegio México de
Belice, Para lograr mayor fortalecimiento de las competencias lectoras, de exprasion
y redaccion da los jovenes bachilleres del COBAQROO, —----- -
Y I'nalmente para el Plan Nacional para la Evaluamn de los Aprendizajes
(PLANEA), se aplico del 14 al 25 de noviembre de 2022. En las 44 instancias
aducativas del COBAQROO se aplicd la prueba PLANEA a un total de:

w

=

logran el dominio de un conjunto de aprendizajes esenciales al término de la
educaciéon media superior. Se diagnosticaron las competencias sobre matematicas
lenguaje y comunicacion de 8583 estudiantes del COBAQROQ. Para lograr que los
estudiantes accedan al nivel [V en la aplicacion de prueba PLANEA, siendo este en
&l nivel mas allo, ——————-m oo
En uso de la voz, la Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez, Titular de [a Oficina de
Enlace Educativo en Cuintana Roo, sefald que es importante sefialar que al
proceso de USICAMM, en el que se aborda la capacitacion que esta dentro del
proceso de nuevo ingreso para los docentes, y en la promocion vertical y horizontal,
por lo que es importante que como Institucion de Educacidn Media superior se |

La prueba PLAMEA, tiene como proposito central la medida en que los estudiantes Q’

respete el movimiento de Directores, ya que todo es por concurso, y si se hacen \
movimientos por temas de estrategia, pueden haber inconformidades, por lo que 58
debera verificar esos procesos y apegarse a la Ley. \%

FYrrY T

En uso de la voz, Dr. Alfredo Edmundo Fernandez de Lara Gaitén, Directo
Académico comentd que los jefes materia estan frabajando en los temas
importantes apenas llegan y mantienen acompanamiento virtual con los planteles.
aimente, el Dr. Rafael Ignacio Romerc Mayo, comentd en cuanto a las
ncias de tipo metodologicas, que este lipo de enfogue
des, y que el colegio tiene la libertar de encausa
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b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores

de todas las unidades administrativas y metas anuales ejecutadas en relacion

con las programadas, avance de indicadores académicos e informe de becas.

En uso de la voz, el Lic. Roberto de Jesids Ku Yupit, Director de Planeacion,

Programacion y Presupuesto, sefialc que en el cuarto trimestre de este ejercicio

2022, se programd el cumplimiento de los siguientas indicadores:

PED23I2Z - Tasa de cobertura estatal de educacién media superior; el cual

perfenece al programa presupuestaric E035- Educacion Media Superior. El

resultado obtenido fue 80.924%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo

Verde. Como observaciones se tiene que los datos de la estadistica basica

prefiminar no oficializada, con fecha de corle al 25 de noviembre 2022, El

incremento en la matricula en educacion media superior, no ha recuperado la

dinamica de crecimiento que venia presentando antes de la pandemia por COVID-

19 por lo que no se pudo tener &l nimero de alumnos programados para alcanzar \
o

la meta. Total, de alumnos matriculados en educacion media superior al inicio del ]
ciclo escolar t. 67,689 Poblacion estatal a mitad del afio t en edad idénea o tipica
para cursar educacion media superior, 15 a 17 afios: 90,341, ——-ccoemnannanes —_—

____________

1105101 - Porcentaje de los alumnos que concluyen el Gltimo semestre de 0
Educacion Media Superior con un promedio mayor o igual a 8; el cual perienece |
al programa presupuestario E035- Educacion Media Superior. El resultado

abtenido fue 77.481%, dicho porcentaje nos coloca dentro del seméafore Rojo. Como %’
observaciones se tiene que de los 14,992 alumnos que s& encontraban cursando el \
Ultimo semestre de educacion superior, 11,613 lo concluyeron con un promedio 1A
mayor a B. 5o rebasa la meta debido a la disminucidn de la matricula que se

programd y al aumento en el nimero de alumnos gue concluyeron el dltimo \
semestre con un promedio Mayor 8 8. seseeemece .

-------------- B ECE N N

CO01101 - Promedio de Aprovechamiento en el COBAQROO; &l cual pertenece al N

programa presupuestario E035- Educacién Media Superior. El resultado obtenido
fue 7.799%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde. En
observaciones se tiene gue los datos que se observan, asi como los promedios que y

se obtienen del numerador ¥ denominador son el resultado de las calificaciones
capturadas por los docentes en el Sistema de Control Escolar que indican los /
resultados del fin de semestre 2022-B. De acuerdo a la normatividad corres

al 60% del trabajo en el aula y al 40% de las evaluaciones pertinentes duran
proceso ensefanza aprendizaje. El periodo comprendido para este indicador aba
las fechas establecidas en el calendario escolar vigente: 15 de agosto al 19 de
diciembre del 2022. La poblacidn corresponde a los estudiantes de las 44 instancias
educativas, distribuida en los 11 municipios del Estado. Se alcanza la meta
ramada de T.8. e ————————————

AD1101 - Porcentaje de estudiantes en riesgo que son ale
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E035- Educacion Media Superior. El resultado obtenide fue 41.701%, dicho
porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde. En observaciones se tiene que
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre en los 23 planteles del
COBAQROQO, se brindd la atencién socivemocional de manera presencial a los
esfudiantes en riesgo de abandonar sus estudios; por medio del area de Orientacion
Educativa de los Planteles. Beneficiando a 5,967 estudiantes. El departamento de
Orientacion Educativa de la Direccién Académica, atendid de manera presencial a
242 estudiantes de los EMSaD que no cuentan con el personal del drea de
Onentacion Educativa, para atender al alumnado en riesgo de abandono escolar,
por motives socioemocionales. Las listas del alumnado atendido se encuentran en
resguardo en las instancias educativas. El departamento de Orientacion Educativa
de la Direccion Academica realiza el reporte de los estudiantes en riesgo gue son
atendidos en cada plantel, concentrando las cantidades atendidas divididas entre

mujeres y hombres. B .
C01A02102 - Porcentaje de Docentes que aplican en el aula los conocimientos | '
adquiridos en la capacitacion; el cual pertenece al programa presupuestario -\}

E035- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fus 41.958%, dicho %
porcentaje nos coloca dentro del semaforo Rojo. En observaciones en el periodo
Intersemestral de capacitacion 2022-A realizado en el mes de junio, 572 docentes

de todas las instancias educativas de la institucion, acreditaron el taller en el que
participaron como parte de su formacion. Los contenidos abordados en dicho

programa de formacion, estuvieron orientados en herramientas pedagoégicas, ?
estrategias didacticas y elementos relevantes en el drea socioemocional v de ﬁg) .
inclusion, a fin de fortalecer la labor del personal de la institucién para disminuir el '{'
rezago academico. En el mes de junio, una vez concluido el semestre escolar, 240

docentes indicaron que han puesto en practica en el aula los conocimientos \\
adquiridos, lo cual representa el 42%. Entre los logros alcanzados destaca el trabajo ||
colaborativo con todos los docentes, el respeto y la toleranicia entre el personal y los \
alumnos. De la misma manera destaca el trabajo a través de proyectos \
transversales fortaleciendo en los alumnos las habilidades de trabajo en equipo y :
de participacion en el aula, ademas de tener las herramientas para identificar e
intervenir para atender las necesidades educativas de los alumnos, ———— -

C02101 - Porcentaje de Absorcién en el COBAQROO; el cual pertensce al
programa presupuestario E035- Educacidn Media Superior. El resultado obtenido

fue 29.021%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde. En
observaciones se fiene que se favorecid la simplificacion de los procedimi
administrativos y de los trdmites necesarios para facilitar el ingreso de los alumng
asi como la promocion, difusidn y gestibn del programa de becas, también se
realizaron gestiones para brindar apoyos a estudiantes de zonas rurales, como lo
son comedores escolares, albergues y fransporie escolar. Se llevaron a cabo
bajos coordinados con directores de secundarias y telesecundarias para
mocionar la oferta y servicios que brindan nuestros centros educativos la
idad de aumentar la captacion de estudiantes de nuevo ingreso.
ion es |a capacidad del plantel para atender su deman
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términos de la demanda efectiva (solicitudes de nuevo ingreso sin incluir a
repetidores). Se obtuvo una captacion de 7,947 alumnos egresados de secundaria
el cual representa un 29.137% de la poblacion total. Existen efectos
estadisticamente significativos y sustantivos en los cuatro tipos de determinantes:
contextuales {ubicacién de Tele bachilleratos en las areas de influencia a menos de
30 kilbmetros), de origen social, sociodemograficos y economicos; los cuales
contribuyen u obstaculizan que las y los estudiantes continden sus estudios de
educacion media superior.

CO02A01101 - Porcentaje de estudiantes en situacion vulnerable con beca
federal pagada; el cual pertenece al programa presupuestario E035- Educacion
Media Superior. El resultado obtenido fue 100.000%, dicho porcentaje nos coloca
dentro del semaforo verde, En ohservaciones se tiene que la comunidad estudiantil
dal COBAQROO, se beneficié ante al programa de Beca para el Bienestar Benito
Juarez, en el periodo programado en los meses de septiembre a diciembre, fechas B

an las que se pagd el subsidio monetario que abarca los meses de septiembre,

sctubre, noviembre y diciembre, con la finalidad de que los estudiantes en situacion y
vulnerable, puedan tener un apoyo econdmico para continuar y en algunos casos, \
concluir con sus estudios en el Nivel Medio Superior; la difusion se realizd a traves

de medios electrénicos oficiales y con diversas estrategias implementadas por cada

instancia educativa (uso de redes sociales y medios de comunicacion electronicos),

para lograr que todos los estudiantes estuvieran informados de las fechas de pago.

De igual manera se detalla que el 100% de los estudiantes clasificados como %
vulnerables, lograron quedar en el listado nominar que emite la fedaracion y de los {‘a I
3,782 estudiantes vulnerables programados para obtencion de beca federal, se _J()
logro el pago al 10096, =-=--mmmmm e e \

------ o —— e
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b
C02A02102 - Porcentaje de figuras educativas del COBAQROO que acreditan |
en temas de derechos humanos; el cual pertenece al programa presupuestanc \
E035- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue 18.657%, dicho
porcentaje nos coloca dentro del semaforo Rojo. En observaciones en el periodo )
del cuarto trimestre del afo, se dio continuidad a las capacitaciones en materia de \e\
Derechos Humanos Dirigidas a los trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo, a través de las capacitaciones virtuales con los talleres: ¢
Derechos Humanos en el Servicio Pablico y su enfoque y Masculinidades. Se
capacitd a un total de 134 figuras educativas del COBAQROO, legrande la
acreditacion de 25 participantes lo que representa un 18% en la capacitacion antes
mencionada, llevada a cabo en los meses de octubre y noviembre de 2022 atago
el personal administrativo y directivo del COBAQROO, --————-------- e )‘
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CO03I01 - Porcentaje de Eficiencia Terminal del COBAQROO; el cual pertenace
al programa presupuestario E035- Educacién Media Superior. El resultado
tenido fue 59.955%, dicho porcentaje nos coloca dentro del seméfore verde. En
ernvaciones en esta emisién, el indicador en comento, se ha determinad
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{método de calculo) pero en el periodo de acreditacion subsiguiente al estatus de
los regulares. Con esto, abarcamos a la comunidad estudiantil tal y como lo
describen los componentes o vanables de la formula de calculo, ——-——- %

CO3A0101 - Porcentajes de Planteles Evaluados del EDEAQHDG que
obtienan un resultado satisfactorio; el cual pertenece al programa presupuestario
E035- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue 30.000%, dicho
porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde, Para este ejercicio fiscal, se
evaluaron diez centros educativos adscritos al Colegio de Bachilleres de Quintana
Roo; Bacalar, Nicolas Bravo, Carlos A. Madrazo, Presidente Juarez, Candelaria,
Safor, Cancin I, Cancan IV, Isla Mujeres y Ciudad Mujeres. De |la evaluacion
documental realizada hasta el dia 30 de diciembre del presente, se obtuvo que 3
centros educativos cumplen al cien por ciento con los aspectos evaluados, dichos
centros educativos son: Nicolas Bravo, Candelaria y Sefior. Esto representa el 30%
de Plantales que obtuvieron un resultado satisfactono, —-———————vvrceees
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C03A02102 - Porcentaje de Padres y Madres de familia que participan en las &
actividades convocadas por el centro educativo; el cual pertenece al programa \
presupuestario E036- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue

60.262%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde. En observaciones

se tiene gue, en las reuniones con las madres y padres de familia, las figuras
educativas (directivos, docentes y orientadores) informaron sobre los resultados
académicos de las evaluaciones de |os tres parciales, de igual manera se le hizo de 5]‘ 9,4
conocimiento a las madres y padres de familia de los estudiantas, los canales de 7
comunicacion y la atencion que reciba el alumnado en riesgo de reprobacion, asi X\)
como las opciones para mejorar el desempefo académico de sus hijas & hijos. Del

mes de octubre a diciembre de 2022, se realizaron reuniones de padres de familia R'
de manera presencial en las 44 instancias educativas. Atendiendo a 7,403 madres \
y 2,665 padres de familia. Las listas de asistencia de las madres y padres de familia,
se encuentran en cada instancia educativa. El departamento de Orientacion "-q
Educativa de la Direccidn Académica realiza €l reporte de |a participacion de |as \
madres y padres de familia en las actividades convocadas por los centros
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C03A03103 - Porcentaje de centros educativos atendidos en riesgo de
seguridad escolar; el cual pertenece al programa presupuestario El135~

Educacién Media Euparlur. El resultado obtenido fue 70.4558%, dicho
nos coloca dentro del semaforo verde. En observaciones las acciones de segu

escolar; son las actividades que s& promueven en la comunidad escola
(estudiantes, madres y padres de familia y personal docente) como son: la sana
la toma de decisiones responsables y las estrategias para fomentar la igualdad de i

convivencia escolar, estilos de vida saludables, acciones para la paz y no violencia,

nero en los ambientes escolares. Estas actividades son implementadas por el
de Orientacién Educativa en los centros educativos. El departamento de
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educativas. Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, se realizaron
cuatro estrategias en materia de seguridad escolar: |a feria de orientaclon educativa,
actividades con diversas Instituciones, actividades de salud integral y la
implementacion de la asignatura en educacion con perspectiva de género. Las
instancias educativas que realizaron la aclividad se les otorga un puntaje (1),
indicanda que ya realizaron la accién, los centros educativos que no realizaron la
actividad, se les asigna el nimero 0. El departamento de Orientacion Educativa de
la Direccion Académica, concentra el reporte de los centros educativos gue
realizaron las actividades y con base a estas acciones, se determina el porcentaje
de rfesgo de seguridad escolar (bajo para las instancias gue no realizan actividades,
y alto para los centros educativos que realizan fres o cuatro acclones). —————-------m-

En el Cuarto Trimestre de este elercicio 2022, se programd el cumplimiento de

los siguientes indicadores:
PED1911 - indice General de Avance en PbR SED; el cual pertenece al programa
presupuestano MO001 - Gestion y Apoyo Institucional. El resultado oblenide fue S
|'
5

16.000, dicha posicién nos coloca dentro del semaforo verde. Para el ejercicio fiscal
2022 el Estado de Quintana Roo alcanzd la posicion #16 de 32 Estados; sin
embargo, esta cifra no resulta desfavorable para destacar el desempefio de |a
Entidad la cual representa un avance del 75.9%. De igual manera, represanta un
incremento de dos puntos porcentuales con relacion al ejercicio fiscal anterior, el
cual fue ¥3.9%. i -
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0901102 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas del -
Gobierno del Estado; el cual pertenace al programa presupuestano M0O0T - ' %,
Gestién y Apoyo Institucional. El resultado obtenido fue 70.719% dicha posicion

nos coloca dentro del semaforo verde. En observaciones el reporte anual de \
cumplimiento programatico de metas sustantivas del Gobiemo del Estado, ﬁ'ﬁ.ll.
corresponde a la proporcién de indicadores contemplados a nivel de Componentes
y Actividades en los Programas Presupuestanios sustantivos de las dependencias, I"-._
entidades y organos autdnomos, gue alcanzan metas satisfaclorias (rango verde) \
de acuerdo con su semaforizacion. -—————m—emeeeer—————— e N
0901102 - C01101 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas
sustantivas de la institucion; el cual pertenece al programa presupuestario M001
- Gestién y Apoyo Institucional. El resultade oblenido fue B0.000% dicha posicidn
nos coloca dentro del semaforo verde. En observaciones durante el periodo que se
informa, correspondiente al cuarto trimestre del 2022 se les dio seguimiento a 10
indicadores de Componentes y Actividades del Programa Presupuestagos
Educacién Media Superior del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana

que alcanzan metas salisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion.
Caon el apoyo de las dreas involucradas, se implamentd un seguimiento oportuno a
metas programadas en la Matriz de Indicaderes (MIR 2022) con relacién a los
ultados obtenidos y programados, derivado de lo anterior hubo un total de 8
res de 10 programados a reportar los cuales abtuvieron
ue representa un 80.000% de cumplimiento en este tri
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CO11A1 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las areas staff; el
cual pertenece al programa presupuestario MOD1 - Gestion y Apoyo Institucional.
El resultado obtenido fue 25.045% dicha posicion nos coloca dentro del semaforo
verde. En observaciones en este reporte se detalla informacion cormrespondiente al
cuarto trimestre del eprcicio 2022, Como se observa en la tabla, nos encontramos
dentro de los parametros comrectos en relacion con los gastos programados vy
ejercidos para el timestre. Desde el primer trimestre se ha llevado una relacidn
optima, vy las condiciones han sido favorables en relacién gasto programado v
ajercido. oo -

[T

En cuanto al avance de indicadores, las cifras gue se reflejan en los diferentes
indicadoras, presentan datos coma el resultado de |a captura de calificaciones en el
SICE en sus diversas fechas de corte, ——-—

En relacion a las metas anuales ejecutadas en relacion con las programadas en la
EO035- Educacion Madia Superior:

En el indicador PED2312-Tasa de coberlura eslatal de educacién media superior,
en el cuarto trimestre se tuvo un incremeanto en la matricula en educacion media
superior, no ha recuperado la dinamica de crecimiento que venia presentando antes
de la pandemia por Covid-18 por lo que no se pudo tener el niomero de alumnos
programados para alcanzar la meta, ---——————mmmmmm s
En el indicador 1105/01-Porcentaje de los alumnos gue concluyen el dltimo
semestre de Educacion Media Superior con un promedio mayor o igual a 8, de los
el resullado obtenido fue gue de los 14 992 alumnos que se encontraban cursando
el Oitimo semestre de educacion superior, 11813 lo concluyeron con un promedio
mayor a 8. Se rebasa la meta debido a la disminucion de la matricula que se
programa y al aumento en el numero de alumnos que concluyeron el dltimo
semastre con un promedio mayor a 8. —-—-------——-————————m -
Referente al indicador C01101- Promedio de aprovechamiento en el COBAQROOD,
el resultado obtenido fue en el tercer timestre que las cantidades y promedios
descritos se oblienen de las calificaciones capturadas por todos los docentes en el
sistema de Control Escolar, refieren al 60% del trabajo en el saidn de clases y al
40% de las evaluaciones correspondientes, periodo que abarca del 21 de enero al
01 de julio de 2022. En el cuarto trimestre el resultado obtenido fue que los datos
que se observan, asi como los promedios que se obtienen del numerador y el
denominador son el resultado de |las calificaciones capturadas por [os docantes en
el Sistema de Control Escolar que indican los resultados del fin de semestre 2322-
T L rrrrermen
Referente al indicador CO02101- Porcentaje de Absorcidn en el COBAQROO,

resuliado obtenido fue en el cuarto trimestre, se favorecid la simplificacidn de los
procedimientos administratives y de los tramites necesarios para facilitar el ingreso
de los alumnos, asi como la promocion, difusion y gestion del programa de hecas,
mbién s& realizaron gestionas para brindar apoyos a estudiantes de zonas rurales,
lo son comedores escolares, albergues y transporte escolar. Se llevaron a
bajos coordinados con directores de secundarias y telesec
ar |a oferta y servicios gque brindan nuastros centros
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finalidad de aumentar la captacion de estudiantes de nuevo INQreso. ~————emmmme-
En cuanto al indicador CO3101- Porcentaje de Eficiencia Terminal del COBAQROD,
&l resultado obtenido en el cuarto trimestre fue que se ha determinado con base en
el corte del dia 2 de diciembre para con ello dar margen a que se reflejen los
estudiantes gue cumplen con las especificaciones para obtener el indicador (método
de calculo) pero en el periodo de acreditacion subsiguiente al estatus de los
FEQUIRNES, - e e
Refarente al indicador CO1107-FPorcentaje de cumplimiento programatico de metas
sustantivas de la institucion, el resultado obtenido en el segundo trimestre fue que
s& dio seguimiento a 6 indicadores de componentes y actividades del Programa
Presupuestarios Educacion Media Superior del Colegio de Bachilleres del Estado
da Quintana Roo que alcanzan metas satisfactonas (rango verde) de acuerdo con
su semaforizacion, Con el apoyo de las areas involucradas, se implementéd un
seguimiento oportuno a las metas programadas en la Matriz de indicadores (MIR
2022) con relacion a los resultados obtenidos y programados, derivado de lo anterior \\

hubo un total de § indicadores de 6 programados a reportar en el programa los
cuales obtuvieron una semaforizacion verde lo que representa un 83.333% de
cumplimiento en este timestre. En el tercer trimestre se informo el seguimiento a 2
indicadores de componentes vy aclividades del Programa Presupuestanios
Educacion Madia Superior del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

que alcanzan metas satisfactorias de acuerdo con su semaforizacion, Con el apoyo

de las areas Involucradas, se implementd un seguimiento a las metas programadas

en la Mafriz de Indicadores (MIR 2022) con relacion a los resultados obtenidos v
programados, derivade de lo anterior hubo un total de 2 indicadores de 2 Y
programados a reportar los cuales obtuvieron semaforizacion verde lo que \
representa un 200.000% de cumplimento en este trimestre. Durante el cuarto %J
trimestre se les dio seguimiento a 10 indicadores de componentes v actividades del

Frograma Presupuestarios de Educacion Media Superior del Colegio de Bachilleres \

del Estado de Cuintana Roo que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de

acuerdo con su semaforizacion. Con el apoyo de las areas involucradas, se \
implementd un seguimiento oportuno a las metas programadas en la Matriz de \w

Indicadores (MIR 2022) con relacion a los resultados obtenidos y programados,
derivado de lo anterior hubo un total de 8 indicadores de 10 programados a reportar
los cuales obluvieron semaforizacion verde lo que representa un 80.000% de ?/

cumplimiento en este frimestre, ~———————-—-———--- s
Matricula final 22-B
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En relacion a las becas se presentd lo siguiente:
SISTEMA BECAS PARA EL BIENESTAR BENITO JUAREZ

BECAS ALLINMINGS
BECADOS

PFLANTELES
EmnISan

BACH. MODLULAR Y
csAl

Total matriculs

Toatal Becarios;

Alurrimas sif bega
i
En uso de la voz, |a Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez, Titular de la Oficina de .
Enlace Educativo en Guintana Roo, menciond que en el indicador de porcentajes
de docentes que aplican en el aula los conocimientos adquiridos, muchas veces los
docentes no toman ka capacitacion o no la aplican, y mientras se estan gastando
recursos en esas capacitaciones, —————— e

b

————

c) Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por I%__
despacho externo, designade por la Secretaria de la Contraloria,
correspondiente al ejercicio fiscal 2021, En uso de la voz, la Lic. Valeia |
Josefina Alcocer Monsreal, Directora Administrativa informd que respecto al |
ejercicio fiscal 2021, auditado por el despacho externo MCN Consultores Integrales

S. C., el Organo Intemo de Control mediante oficio CB/DG/CTLI592022, notificd

gque la informacidn enviada para solventacion  mediante  oficio W\
COBAQROO/DA/RF/354/2022, no solventa las 5 observaciones realizadas y da por \;‘\
concluido el seguimiento a la Carta de Observaciones y Recomendaciones emitida Y
por el Despacho Externo denominade MCN Consultores Integrales, S. C. En _
relacion con la auditoria del ejercicio 2022, el Despacho consultores de Q. Roo 5.C. /?/

!
i
i
i
1
k!

designado por la Secretaria de la Contraloria del Estado, esta en proceso de
revizion y en el mes de marzo rendira su informe de la revision, --—————————uuee-

et T O EEE T

En uso de la voz, la C. Maria de los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de
Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de Quintana Roo, recomendd atender las recomendaciones que realiza
al Titular del drgano interno de control por las observaciones que no fueron
solventadas en su totalidad, realizando las acciones correspondientes a fin de hacer
del conocimiento de las autoridades competentes los actos y omisiones atribuibl
a los servidores plblicos del Crganismos que pudieran constituir responsabilidades,
quedando bajo la esfricta responsabilidad del Colegio efectuar las acciones
rrespondientes para atenderlas, darles seguimiento v evitar la reincidencia de las
as, con la finalidad de prevenir actos u omisiones que podrian constituir faltas
iniglrativas previstas en la Ley General de responsabilidad
' do en el oficio CB/DGICTL592022 de fecha 20 de dici
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2022, donde el Titular del Organo Internao de Control del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo, da por concluido la revision de la solventacién de la carta
de observaciones v recomeandaciones de los Estados Financieros Dictaminados del
ejercicio 2021, en el cual determino que no se solventaron las 5 observaciones, en
virtud que no se presentd la evidencia suficiente y relevante, -
A continuacion la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora
Administrativa, sefiald que se enviaron los oficios correspondientes a SEFIPLAN, y
gue se estan haclendo las gestiones comespondientes para poder solventar las
observaciones. —---—-————-—-—- s am sy s s s SRR AR AR

En uso de la voz, la Mtra, Flora Maria Casanova Ramirez, Titular de la Oficina de
Enlace Educative en Quintana Roo comentd que no solo es enviar los oficios, sino
que hay que tener acercamiento a las partes que se encargan de este tema en la
SEFIPLAN, ya que ofros organismos han tenido acercamiento con el area
correspondients, los cuales les ha indicado que estrategias deben seguir para lograr
solventar las observaciones pendientes, sobre todo porgue ya se cuenta con el
informe de Auditoria, ——-----— --- e e

e e e i

Finalmente, la Lic. Socorro Xochitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacidn

Media Superior ¥ Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana 0

Roo invitd a que se realice ese acercamiento con las personas responsables de (
SEFIPLAN para aplicar las esfrategias pertinentes, y dar seguimiento a las
observaciones pendientes ya que las faltas administrativas estan a la orden, -------- Qf

servicios. En uso de la voz, la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Direclora
Administrativa informd que en el apartado de "Servicios Personales” del capitulo
1000 con la fuente de financiamiento estatal se tiene un acumulade autorizado de
$7,265,131.00; un ejercido de $7,113,249.72 y una diferencia de $151,881.28; y con
la fuente de financiamiento federal se tiene un acumulado autorizado de
$1,181,027.00; un ejercido de $1,047 219,66 y una diferencia de $133,807.34; en el
apartado de “Materiales y Suministros” del Capitulo 2000 con la fuente de
financiamiento federal se tiene un acumulade autorizado del timestre de
$4.429 964 .00, de los cuales se ejercieron 53,636 412,76, teniendo una diferencia

por ejercer de 5793,551.24, v con la fuente de financiamiento de ingresos propios

se tiene un acumulado autorizado del imestre de $1,740,000.00, de los cuales se

ejercieron $1,554,069.38, teniendo una diferencia por ejercer de $185,930.61. En el

apartado “Servicios Generales®, Capitulo 3000 con fuente de financiamiento federal,
se tiene un acumulade autorizado del trimestre de $6,007,000.00, de los cuales se

ejercieron $5,618,304.65, teniendo una diferencia por ejercer de $388,695.35; v '

la fuente de financiamiento de ingresos propios se tiene un acumulado autoriza II'H

| trimestre de $6,883,600.00, de los cuales se ejercieron $6,152,702.91, teniendo N
diferencia por ejercer de $7:30,897.09. En el capitulo 5000, apartado "Bienes W
bles, Inmuebles e Intangibles”; con la fuente de financiamiant 3
i tiene un acumulade autorizado de $691,542.00
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$2809 504,23 y una diferencia de $401,947.77. En términos acumulados al trimesire
por los cuatro capitulos se tiene un autorizado acumulado por $28,198,264.00, un
gjercido por $25,411,553.32, por lo que se liene una diferencia por ejercer de
$2 TR TI0BE, — s

En uso de la voz, la Lic. Juama Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, recomendd que se deben ajustar a su presupuesto programado y
presentar las modificaciones que se tengan para autonzacion del Comite de
Adquisiciones para que no haya sobregiros. -

&) Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento. En uso /
de la voz, el Lic. Robertc de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion,
Programacién y Presupuesto informd que durante el cuarto trimestre 2022, las
prioridades que tuvieron en materia de infraestruetura por zonas fueron:

INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

fONA-SUR

Rsparackdn de mezdladora, cableado y terminales del equipa de audo y martenimionto de Q..
Chetwmal Lina - dimas do sala sudiovisual, Reamplace de ventanes dol Aufa 6. Materlal Nidrdulico, enfriadar,  §139.499.06

racebsecivn di residucs, mastestminta proventiva i ajiste de los mécrascaplos de laboeatorias |
Mano de obra v ateriales diversos para palapa do usos midtiples [rejas, pestes, abrazadoras, '

VAN Chstusst pita cerdmics, paho, grava y masllal, |smpara Suburbana ¥ 016272
Materisles ‘diversos para hahiltackin do Servicios Sanifarios (Instalacioner hidraulicas y .
Altos da Sevilla -_wn cementa, palve y grava). Adulsklin de malls cickinica para & delimitacién del  § 40,793.80
EMSal
Mateiiales para feparachdn de las mewad del |shorataria de informibtics, kesramientas para
Caches mankenimiznto de dreas verdes » MR
tamora Aquisicite de mparmeabifzante y pintura 4 1713872
Micolés Breva JAdkquisicion de pintura, recanga de extiniones 3 16302
Carlos A, Madaro Ackquldicicr de refacclanes y manteninilento de Sres acondilonadas § 13497.00
Josefa Ovtiz de Domingues  Aouiiciin de 10 ventiledores para tres aulas educativas. Mantenimiento de dreas verdes 5 1274300
Bacalar - Adqulsieidn de ldmparas para aulas y exteriores & BInIn
Vallebermoso Adquiskitn de 2 tinacos para sustibuir tinacos dde ashesto fisurados 5 TEEL1E
Maya Balam Auiguiskclin de piso cerdmico § BAGAL

INVERSION: $ 345,376.39
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INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 31 DE DICIEMERE DE 2022

JONA HORTE

Playa del Carmen Ackulsiclan da 4 tinacos para sustitoir ks antiguss de mateial de ashasto
Ackquisiclan de matarial cemantante {similar o sascah) pard ol estacipnamiento, Paviues para

Caaictiy o mantenimiento parclal de 14 edificks,

o e Merterimiznto de dkes atondiconados, Adguisckin de foseta v pegn amulejo par instacidn
e ¢ lborataria de infarmaticn

Prasrtts Mtk Mdgubkiciin del makerial electrico para reparacidn do red efdéctrica y halancen de cargas.

s Mardenimiento de SEMHnu.Slnlbmns_Mmtmmindnarmmdm

Repiracein e fed di diensie Repaackn de mesets de lavabo dil sanliario de miijeres.

LA Caniin Hlmplm i Iimparag, Hlﬂm}lhm mEnared, Hﬁﬂ'ﬂ:!n de Folocepiadars. Material paia
sl de e iradar

Ignacio Zaragooa Eecarga de 14 exlintores para ol certro educativa.

fsln Mujeres Athquisicicn de material elocirico para aulas, bbliateca, hafins y lbaoratoein,

Ciiniel Adguinlcicn de pndura, Muterial para resdl hidrasilica. Missbls: par Servicios Sanitarios. BMateril
[ara reparatione em ol Plantel

Chudnd IWufesres Manteaimienia de dires acandicionados

Coordinecidn de fona Noste Material para red electrica del Planbed sla muojeres. Adquisiciin do pintura

INVERSION: $ 303,552.57

INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

5 7598000

-

19,360014)
5 ITE0334

& 51,138,18

A

B3, 716485

£,315.20
4/049.90

A0,214.42

A L T

Ly

kA0, 00

5 39,7680

SOML CENTRO
Canifalaria Manbinlmbnts du dirs scandicioratos, liscargs de fdtintares. Mataral par ventanss 1008 42
Sakdn Dusmantefamionta dy eitructurs matdics de tarres de interrat, lecargs de Extintores 16,510.00
Hah Bec Mmhh#nﬂmrtnﬂmnﬁhrhm*mm 1345300

Mantendiraento dn aras lmndh:lun:ldn: H:-lnrn da luli'ﬂu: M-qul:.l-r.n!n da rmatmidal

T

¢
B
5
%12 863.40
§
5 BErXeAD

e BRI par esmghaar s Wimpars o fns oules
 Pichd Wlmnteniirivnto duhu,ﬂ- chimasen oulns ¥ offceas
Jogd Manks Morelos Badcprsicion o Podadora
INVERSION: 74,037.90
P “Hﬂﬂ|mﬂﬂﬁﬂdﬂhwm#mﬁmmﬂﬂ

e s MEBA Enlaces di iternat Direccidn mw.mfm,myummﬁnpm&mﬁﬂ

Vel oot Fied ARl 1 al Plarstal Chatumal Lvo

mh:_ttll'liliﬁ I:I-I;'l.;i-nﬂiﬂbﬂh ilﬂ e -l!ﬂll;l-l.'lm cie |y Bireccidn Genersd v Sarvickos Saeetonios |

t R 5, CHITE &, Hoomba de aguas, escaloera, pintura Madars, pledora, clavad y disces di certe

nr::ﬂ-ln L pare logitica de ln entrega por afios de serkclo. Alres acondiclanados para sala de Lundas,
Maberlal para initalickhs di iervddor. Adgiiieln de Pisturn para ke Blankelss Cancin Lina,

Cancdm Tres, Cancdn Custre v Chetama Und, Caja lusrbe.

Con un total invertido de octubre a diciembre de $880,362.35.

5 7101363

513540088

Inmuebles. En use de la voz, la Lic. Katia Margarita Estrada Nieto, Jefa del
artamento Jurldico informd el estatus del estado juridico de los predios, sefiald
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En cuanto al predio SAN PEDRO PERALTA, y en respuesia al oficio nimero
COBACROO/DGIDNE1/2022, dirigido a Lic. Yensunni Idalia Martinez Hemandez,

Presidenta del H. Ayuntamienta del Municipio de Othén P, Blanco, Quintana Roo,

de fechas 08 de febrero del 2022, respecto a la solicitud de la exencion o
condonacién del pago del impuesto predial 2022 del citado predio, la Tesoraria

Municipal del H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco emite, a través del Oficio Numero
MOPB/TMW/336/2022, de fecha 19 de julio de 2022, la resolucion en la cual autoriza

la exencion de pago del impuesto predial 2022, signada por &l M. en A. Miguel Zoghy

Cheluja Martinez, Tesorero Municipal. Seguidamente, mediante el Oficio No.
DG/DJ/E45/2022 la Direccién Juridica del Colegio, solicita a la Directora de

Ingresos y al Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco el

cedificado de NO ADEUDO del Impuesto Predial 2022 respecto al predio \
denominado San Pedro Peralta, El 26 de agosto del presente afio, se recibe en la W
Direccién Juridica del Colegio el oficia MOPB/TM/DI/1213/2022, en el cual, la A
Tesoreria Municipal emite &l certificado de NO ADEUDO del Impuesto Predial 2022,
de Namero NUM.DI/1650/2022, respecto al predio denominado San Padro Peralta.
De igual manara, con Mamero de Oficio DJ/E85/2022, dirigido a la Coordinadora del
EMSaD San Pedro Peralta, Mira. Bellanelis Garcia Montiel, se le solicita la
documentacién faltante dentro de los requisitos sefialados por la Motaria 55, para la
protocolizacion del Predio ubicado en San Pedro Peralta. Con Namero de Oficio
COBAQROCIDJDT/IE13/2022, de fecha 24 de octubre de 2022, se solicita cédula
catastral del predio ante el Munigipio de Othén P. Blanco. El Municipio de Othon P
Blanco, mediante Oficio MOP/TM/DC/1466/2022, realiza la prevencion, que para
realizar dicho tramite se debera presentar Carta Poder simple o notarial otorgada
por &l comisario ejidal, en virtud de que dicha cédula catastral se encuentra a favor
de la casa ejidal, El 17 de noviembre de 2022, mediante Oficio Namero
COBACQROO/DNE43/2022, se cumple con lo solictado en el Oficio

| :
MOPTM/DC/1466/2022, enviando |la Carta Poder, ——-sssse==- i i

== = —mEEEEaEE T

En cuanto al predio de ISLA MUJERES, mediante oficio nimero DJ/E01/2022, se
anvia recordatorio a la solicitud realizada mediante oficio numero DJi248/2022, de
fecha 30 de marzo del 2022, en el cual se requirié a la Agencia de Proyectos
Estratégicos del Estado de Quintana Roo (AGEPRO) el estado actual y los avances
que ha tenido la regularizacion del predio denominado Plantel Isla Mujeres del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en saguimiento al oficio ndmero
AGEPRO/DDG/CGPATICSIDASM080/M/2021, en el cual la AGEFRO, en el cual
solicita a Ja Direccion de Catastro Municipal de Isla Mujeres, la certificacion de
superficie, medidas y colindancias del citado predio, aun propiedad del AGEPRO.
El 05 de octubre de 2022, mediante Oficio Nomero AGEPRO/TDG1174/10/2022, la
Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo, informa al Colegio
de Bachilleres del Estado de Quintana Roo el estatus en el cual se encuentra.gl
tramite con respecto al predio en mencion. De igual forma solicitaron un p

:ecufivo en el cual se detalle el uso que se da al inmueble. El Departamento
dico a través del Oficio Nimero COBAQROO/DG/DJ/UT/832/2022, de facha 14
embre de 2022, solicita a la Direccion de Planeacion, Pr
sto del Colegio, la descripeidn del servicio pablico al q

NG
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inmueble y los sefialamientos de los espacios, supericies y demas requerimientos
del inmueble. Con fecha 24 de noviembre de 2022, con Mimero de Oficio
COBAQROO/DG/DPPPI0132/2022, la Direccion de Planeacion, Programacion Yy
Presupuestc del Colegio envia lo  solicitado mediante el oficio
COBAQROO/DG/DJUTIBA2/2022. El 01 de diciembre de 2022, mediante el Oficio
COBAQROODG/DIUTIBT1/2022, se envia al Encargado de la Direccidn General
de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo, el Proyecto
Ejecutiva para la regularizacién del predio denominado Plantel Isla Mujeres. «=------

= nninilal e o e

En seguimianto a la regularizacion de los predios ejidales situados en la Zona Norie,

Centro y Sur del COBAQROO, ya se iniciaron con los trabajos topograficos con
coordenadas UTM de las instancias educativas siguientes; NICOLAS BRAVO, RIO o
HONDO, LIMONES, CAOBAS (AULAS PREFABRICADAS), DIVORCIADOS, rk '
JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ, MIGUEL ALEMAN, BLANCA FLOR, JOSE
MARIA MORELOS. SABAN, TIHOSUCO, CANDELARIA, PRESIDENTE JUAREZ, \

SEMOR, CHUN YAH, LAGUNA KANA, X-HAZIL SUR, X-PICHIL, IGNACIO
ZARAGOZA, CHIQUILA, COBA, CARLOS A. MADRAZQ, —emmrmmemm=mmnmmsmmeee—nee

T T e e

Se realizé un contrato por adjudicacion directa relativa a la prestacion de sarvicios
profesionales en materia de planimetria, de fecha 15 de septiembre de 2022, para
gue efectien frabajos topograficos con coordenadas UTM a los 22 predios en q
posesion y donacidn del COBAQROG, misme gue fue celebrado por el Colegio de \
Bachilleres del Estado de Quintana Roo, representada en ese aclo por el Dr. l%
Rafael Ignacio Romero Mayo, en su caracter de Director General y por la otra parte |
la Arg. Verdnica Alejandra Jiménez Vallejo. —--- |
El monto total de |a prestacion de servicios asciende a la cantidad de: $255,248.00 \
(Son: Doscientos cincuenta y cinco mil doscientos cuarenta y acho mil pesos 00/100 "\
M.N.). === el

Para dichos trabajos topograficos se utilizara el recurso econdmico autorizado en la ‘\@
Primera Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva del COBAQROO del afio 2022,

que forma parte del remanente del recurso de ingresos propios del ejercicio fiscal

2021, mediante el acuerdo 10//S0/220322, en la partida 33101, denominada j

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados, —--—— -
Mediante Oficio Mumero COBAQROO/DGIDJUTIB4Z2(2022, el Departamento
Juridico del Colegio solicita a la Delegacién del Registro Agrario Macional en
Quintana Roo el estatus de los predios en posesion del COBAQROOQ, ——eeeseeem -

Respecto al predio CANCUN TRES, en seguimiento a los oficios nimeros )‘

03302021 y DJ253/2022, nuevamente se solicitd mediante oficio nuimero
DJ/507/2022, de fecha 30 de junio del 2022, dirigido a la Directora del Plantel
Cancun Tres, gue requiera al Ejido Alfredo V. Bonfil, documentacion relativa™al
redio para contar con todos los requisitos que necesita la Notaria para |l 'I'itr..tIaan:i::-?rn\zﬂrK
| PRI, <=nmn s S e s

diante Oficic COBAQROO/MDGINIIA35/2022 el Colegio de Bachilleres del -

vintana Roo solicita la exencion de pago del impuesto predial
de Benito Judrez, con respecto al predio en cuestion. —
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A través del Oficio TMI2831/2022, la Tesoreria del Municipio de Benito Juarez,
informan, que ellos como autoridad, se encuentran imposibilitados de otorgar al
Colagio la Cédula Catastral del predio en cuestion, ya que los Titulos de Propiedad
se encuentran a nombre del Ejido Alfredo V. Bonfil. -
Cabe sefalar gue los BIENES INMUEBLES QUE NO TUVIERON
MODIFICACIONES EN EL PROCESO DE REGULARIZACION son los siguientes:
CIUDAD MUJERES, CANCUN UNO, CANCUN DOS, CANCUN CUATRO,
PUERTO AVENTURAS, RIO VERDE, ZAMORA, ALTOS DE SEVILLA, CHETUMAL
UNO, ¥ FRACCION 02, —-emmmmemmme e i
En uso de la voz, la Lic. Socorro Xéchitl Carmona Bareifio, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de
Cuintana Roo, recomendt asesorarse con la parte Juridica de la SEQ, asl como
que les proporcionen una lista del seguimiento de los tramites de los predios. ——---

T . SR e e e 8 e L L

g) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental. En uso de la voz, |a Lic. Katia Margarita
Estrada Mieto, Jefa del Departamento Juridico menciono que el Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en el periodo comprendido del 01 de
octubre al 31 de diciembre del 2022, se ha dado tramite en tiempo y forma a 10
solicitudes de acceso a la informacion poblica realizadas por los ciudadanes, como 4&

se expresa a continuacion:
Mes gue Pitrmenre . Peolil 2 Sollcilantss
5 reporia B AT r— .

ol | Porsonas | Mo

Cxclutre i

Nt
Diciembre
Total

2 0

2 i 0

2 0 1

8 0 1 10

El Colegic de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, de acuerdo con o W
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el \‘
Estado de Quintana Roo, en su Articulo 91, debe dar cumplimiento a las siguientes
38 obligaciones:

« Marco Normativo

Estructura Organica

Facultades de cada area

Metas y objetivos de programas relevantes

Indicadores, objetivos y resultados

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y

resultados

Directorio de los servidores plblicos \ﬁ

1
0
2
3

Remuneracion bruta y neta de los servidores piblicos de base o de
confianza

Gastos de representacion y viaticos

ro total de las plazas y del personal de base y confianza

e
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« Contrataciones de servicios profesionales por honorarios

La informaciéin en version pablica de las declaraciones
patrimoniales de los servidores pablicos

Domicilio de la unidad de transparencia

Convocatorias o concursos para ocupar cargos plblicos
Contratos o convenios laborales

Gurriculum de los servidoras publicos

El listado de servidores plblicos con sanciones administrativas
definitivas

Servicios y requisitos

Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen

Presupuesto asignado

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y
publicidad oficial

Auditorias

Estados Financieros

Las concesiones, contratos, convenios, pemmisos
Procedimientos de adjudicacion directa, invitacién restringida y
licitaciones

Los informes que por disposicion legal generen los sujetos
obligados

7
Estadisticas
Informes presupuestales
Padron de proveedores y contratistas %./

- 8 B W . & B @ & & & & L]

Convenios con el sector social y privado

Inventario de bienes muebles e inmuebles
Recomendaciones '
Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o

procedimientos seguidos en forma de juicio /
Actas y resoluciones del comite % I

Listado de jubilados y pensionados |
Catalogo de disposicion y guia de archivos l't
Actas de sesion del consejo consultivo \
Mecanismos de presentacion directa de peticiones, opiniones... cualquier oira
informacién

El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en su cuarlo inmestre del ano j{

" = % @ @

2022, ha cumplido con el 100% de las obligaciones, aplicando lo dispuesto en los
Lineamientos Técnicos Generales para la homologacion de criterios para la carga de
informacion de las obligaciones establecidas que deben difundir los sujetos obligados
en los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia, derivado

s obligaciones establecidas en el Articulo 91 de Ley de Transparencia y Accaso a la
acion Plblica para el Estado de Quintana Roo, aplicables al COBAQROO. ——

-----------------
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h) Informe del Programa de Trabajo de Control Interno. En uso de la voz, el Lic.
Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion, Programacidn y Presupuesto
indictd que para el trimestre octubre, noviembre y diciembre del 2022, se obtuvieron
los siguientes avances en el Programa de Trabajo de Control Interno, los cuales se
detallan a continuacién:

Para | Nivel Alto: En el componente Ambiente de Control, se programaron cuatro
proyectos, el Proyecto 1 que consiste en actualizar el codigo de conducta
institucional, el codigo de &lica, de conducta v las reglas de integridad entre el
personal del Colegio v sus proveedores. El Proyecto 2 gue consiste en concluir el
proceso de modernizacion de la normatividad, no se ha cumplido debido a que el
Decreto de Creacion se encuentra en proceso de aprobacion por el H. Congreso del /
Estado de Quintana Roo y mediante el oficio COBAQROO/DG/DPPPIDI0138/2022
con fecha del 03 de octubre de 2022 se informd que "en la Cuarta Sesidon Ordinaria
de la H. Junta Directiva se sometera a aprobacion |la anuencia para iniciar las
gestiones para la actualizacion de la estructura organica y organigramas 2023 del
Colegio de Bachilleres. En el oficio COBAQROODGDPPR/DIO160/2022,
mencionan que la Consejeria Juridica envio al Congreso del Estado del decreto de

creacion, para su aprobacion y publicacion el Reglamento Interior y Manuales; se
enviaron a la SECOES los formatos correspondientes al estatus que guardan I:\r

Manuales Administrativos y Programa de Trabajo para el ejercicio 2023. El Proyecto
, dar seguimiento a los resullados y recomendaciones de la encuesta de Clima

boral, quedd pendiente la Actividad 3 debido a los cambios de la actual
inistracion, al interior del COBAQROQ, las areas involucradas estan trabaj
cion de las recomendaciones emitidas a los resultados de
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Clima Laboral del 2021; cabe mencionar que se incluira en el PTCI 2023, El
Proyecto 6, consiste en fortalecer la participacion del personal en el COEPCI, se
cumplieron las actividades en su totalidad, mediante el disefio y difusion del
calendano, asi mismo, se realizaron platicas de sensibilizacion a directores de area
y Jefes de departamento y se dio seguimiento al calendario de actividades de
difusion. —-- - T PE——
En el cﬂmpﬂnﬂnte Administracién de Riesgos, en relacidn con el Proyecto 3, que
consiste en continuar con la implementacidn de la Mefodologia de Riesgos, ras tres
actividades se cumplieron en su totalidad madiante el disefio e implementacion del
Programa de Sensibilizacion, la inclusion de documentos gue evidencien la
realizacion de la identificacidn y valuacion de riesgos; asi como la integracién de un
informe de resultados, ————--em-- St

En el componte de Supervision, se presenta el Proyecto 4, que consiste en atender
la evaluacion del Organo Interno de Control, las tres actividades se lograron cumplir
an su totalidad, mediante |a entrega en tiempo y forma la informacién que solicitd el
Organo Interno de Control, también se incluyeron al PTCI los provecios que
atiendan, mitiguen o prevengan los riesgos detectados en la evaluacion y se dio
sequimianto al PTCI a Nivel Alto v a Nivel Procesg. ———-eeseecmmea-..
En resumen, se pmgmmarc:n & proyecto de los cuales 4 se lograron concluir, dando
un avance del 80%. - -=———eremem—nm e n e ——_— s m s e
En el Nivel Proceso: Los procesos que se sometieron a la identificacion v valuacion
de riesgos, son: elaboracion ylo revision de programas de estudio de paraescolares
Yy capacitacion para el personal administrativo, definiéndose diez proyectos,
resultado de la Evaluacién realizada por &l Organo Interno de Control se implementd
un proyecto mas, siendo un total de 11 contenidos en el PTCI a Nivel Proceso. -—
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Proceso: Proceso: Elaboracion ylo revisién de programas de estudio de
paraescolares

El Proyecto 1, reprogramar la reunion a los horarios disponibles de los docentes, la
actividad 1 v 2 se cumplieron a su tolalidad, mediante la conciliacion de horarios
para realizar las reuniones con los docentes, ———— e -
El Proyecto 2, semml:ullzar a Titulares de Coordinaciones de Zona y de Planteles,
acerca de la lmpnrtanr_da de participar en el disefic de Planes y Programas de
Estudios, la actividad 1 se cumplié realizando la invitacion a los Coordinado
Zona para tener la sensibilizacion, posteriormente se les comunica que la reunio
s reprograma hasta nuevo aviso debido a al oficio nimero DGB/M38/2022, en &l
e se notifica a Titulares de Direcciones Generales de los COBAES, acerca de las
ificaciones al Marco Curricular Comin de la Educacion Media Supersior
C MSJ da la Nueva Escuela Mexicana; la actividad 2 no se reali
n del oficio DGB/438/2022, cabe mencionar que lo
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"Elaboracién yfo revisibn de programas de estudio de paraescolares” gueda
temporalmenie detenido hasta gue la Direccion General de Bachillerato concluya la
capacitacion e implamentacion del MCCEMS, hasta ese momento el COBAQROO
podra tener claridad con la forma en que se tratan las actividades paraescolares, —

----------------------- T R =

---------------------------

servicio docente por cambio de categoria yio jornada del COBAQROD, al criterio de

participar en actividades culturales, deportivas y civicas, el cual se considera

cumplido en su lotalidad; debido a gque las actividades 1 y 2 se concluyeron

mediante & envio del oficic al Departamento de Evaluacitn Docente, drea
responsable del Programa de Promocion, quien menciona gue ya se establecen las -
actividades que los docentes podran registrar como evidencia para log diferentes K
criterios de valoracidn, —————eeeem- e e s —eeee N\

correspondients, gueda temporalmente detenido hasta que la Direccion General de
Bachillerato concluya la capacitacion e implementacion del MCCEMS, hasta ese
momento el COBAQROO podra tener claridad con la forma en gue se tratan las .](.

actividades paraescolares, —--———— oo &

------------------------

El Proyecto 5, solicitar la asesoria al personal de la DGB, no se ha logrado concluir
por encontrarse an proceso de construccion para la aplicacion del Marco Curricular
Comiin de la Educacion Media Superior, --——F

El Proyecto &, presentar el Proyecto Integral de Capacitacidn 2023, se cumplio con
la integracion del proyecto; desde su disefio hasta la entrega a la Direccidon General,

i ST IR S S B E S S5 S 5 i e 8 o o

Proceso: Capacitacion para el personal administrativo: \ |

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

cumplieron las 3 actividades del proyecto. :
El Proyecto B, sensibilizar al personal del Colegio, aln no tiene cumplimiento, sin /7/

embargo, la Actividad 1 se da por cumplida debido a que se elabord el material a
presentar. Mediante oficio COBAQROOIDG/DAISENTRE-365/2022, informa que en
atencion a diversas actividades en materia de Entrega y Recepcién SENTRE,
Comision Mixta de Seguridad y Capacitacién, no fue posible programar las platicas
de Sensibilizacion, se reprogramd para el mes de febrero de 2023, con la finalidad

de contar con la mayor participacion del personal administrativo de la DG --- -
El Proyecto 9, reportar las fallas al drea correspondiente, no se regisind ninguna falla
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El Proyecto 11, corresponde a la atencién de una recomendacion del Organo Intero
de Control, y hace referencia a la integraciin de Carias Responsivas para el uso
adecuado de los sistemas de informacién que operan en el COBAQROO, sa
considera cumplido en su totalidad debide a que se diseiio la carta responsiva, se
puso a disposicion del personal del Colegio para que sea firmada, asi mismo se dio
sequimiento y se integrd el reporte comrespondiente. s

de |la voz, la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora Administrativa
infarmd que, en cumplimiento con el Reglamento de la CEPPEMS, se llevd a cabo
la Segunda Sesion de la Comisidn Técnica de Cultura de Paz e Igualdad. - \\
El 20 de octubre de 2022 en la sala de juntas "Moisés Saénz Garza', de |la [
Secrelaria de Educacion de Quintana Roo, se llevd a cabo la Segunda Sesion, de l'\

la que se lomaron 7 acuerdos entre los representantes de los subsistemas para la
atencion @ implementacién de acciones que fomenten la cultura de paz e igualdad
en la comunidad estudiantil. ------- iy
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Bajo la encomienda de nuestra Gobernadora, de reconocer la dedicacion y esfuerzo
de las v los trabajadores del servicio publico, el Colegio de Bachilleres del Estado
de Quintana Roo con una inversion $6 millones 347 mil pesos, otorgd a un total
de 292 trabajadores y trabajadoras, la entrega de un estimule econdmico en
pesos y un reconocimiento con una medalla de plata en el mes de octubre. ———---

S - L e e R e e

Siguiendo las politicas de nuestro gobierno, de trabajar con voluntad coadyuvando
¥ manteniendo una comunicacidén abierda, durante el 4° inmestre de 2022, se
levaron a cabo mesas de ftrabajo con el Comilé Ejecutivo Eslatal del
SITACOBAQROO para escuchar y atender las necesidades de la base trabajadora.

(¥
En cumplimiento con el Reglamento de la Ley de Enlidades de la Administracion \&
Piblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, se levaron a cabo la || Sesidn
Extraordinaria donde se ratificé a la Directora General y se auforizaron los
nombramientos de los directores de area y la IV Sesidn Ordinaria de la H. Junta
Directiva del COBAQROO, -~—————eeeee ass
Con la finalidad de motivar a las y los estudiantes y docentes a continuar
participando en las actividades académicas y deportivas que aporten a su desarrollo
integral. Se dio reconocimiento a 11 estudiantes destacados y 8 docentes
asesores del Colegio, por los logros obtenidos en diferentes olimpiadas
académicas o deporfivas., —————------- %

presenciales con la directiva de los centros educativos de todo el estado. Con
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¥ finalmente, siguiendo la linea de trabajo cercane a la comunidad educativa del
Colegio, durante el 4° trimestre del 2022 se llevaron a cabo recomidos en los centros
educativos de la zona norfe, centro y sur del estadn. —— e
Expuesto lo anterior, se tomd el siguiente acuerdo; ——----—-——mem———————— -
Acuerdo 04/4/80/220323. Los integranies de la H. Junta Directiva dan por
presentado el Informe Trimesiral de Actividades con corte al 31 de diciembre
de 2022 e Informe Anual de la Titular de la Entidad del afto inmediato anterior:
a) Informe de actividades académicas, b) Avance del programa anual en
cuanfo a metas programadas, indicadores de fodas las unidades

administrativas y metas anuales ejecutadas en relacion con las programadas, \
avance de indicadores acadeémices e informe de becas, c) Informe de A
seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por despacho '\}*

exferno, designado por la Secretaria de la Conitraloria, correspondiente al
gjercicio fiscal 2021, d) Informe del avance del Programa Anual de
Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios, e) Informe del avance del
Programa de Infraestructura y Equipamiento, f) Informe de la siluacion que
guarda la regularizacién de los Bienes Muebles e Inmuebles, g) Informe sobre
el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, k) Informe del Programa de Trabajo de Control Interno e i)
Informe Anual de la Titular de la Entidad del afio inmediato anterior. E
Instruyen a la Directora General a atender las recomendaciones y
observaciones de los Integrantes del Organo de Gobierno y la Comisario,
efectuados en los incisos desahogados dentro de este punto del Orden del
Dia, quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento del presente acuerdo.
Se adjunta el Informe Trimestral de Actividades con corte al 31 de diciembre
de 2022 e Informe Anual de la Titular de la Entidad del afo inmediato anterior.
E Instruyen a la Direciora General a atender las recomendaciones y
observaciones de los Integrantes del f}ryann de Goblerno y la Comisario,
efectuados en los incisos desahogados deniro de este punto del Orden del
Dia, quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento del presente acuerdo.
Mismo que se incluye a la presente acta como ANEXO 4 y cuyo texto se tiene

¥
L
\

por reproducido como si a la letra se insertase. -
7. Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2022 y Cierre /}/
%

Presupuestal del ejercicio 2022, -—--————rmnemv e
A solictud de la Mira. Samantha Hernandez Cardefia, Directora General del
Colegio de Bachilleres del Estado de Cluintana Roo, y con la anuencia de la Lic.

¥

Socorro Xéchitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Su
Superior de la Secretaria de Educacidn del Estado de Quintana Roo, en uso dé
palabra el Direcior de Planeacion, Programacién y Presupuesto, la Directora®s
ministrativa, asi como la Jefa del Departamento Juridico presentaron el Informe
Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2022 y Cierme Presupuestal del
cicio 2022, en &l siguiente orden: T
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a) Estados Financleros. ——————mmeem-
En usoc de la palabra, laLic. Valeria Josefina All:m:ar Monsreal, Directora
Administrativa menciond que el Estado de la Situacion Financiera al corte del 31
de diciembre de 2022 presenta las siguientes cifras: Se liene un total de Active
Circulante por el importe de $112,164,583.55, total de Active Neo Circulante por el
importe de $95 450,836.97, dando un Total Active de 3207 615,430.52. En el Total
de Pasivo Circulante y Total del Pasivo se tiene un total de $147,224 611.56 y
un Total de Hacienda Publica/Patrimonio por $60,390,6818.98, para dar un Total
del Pasivo y Hacienda Piblica/Patrimonio por 5207 615430.52, Por ofra parte,
informd sobre el Estado de Actividades del periodo comespondiente del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2022, el cual presenta los siguientes reportes:
los Ingresos de la Gestion fugron por $25564 031.70, las participaciones,
aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracidn fiscal,
fondos distintos de aportaciones, fransferencias, asignaciones, subsidios y
subvenciones, y pensiones y jubilaciones fueron por 5809 837 T68.66 vy otros
ingresos y beneficios varios por el importe de $1,272,279.35, dando un total de
ingresos y otros beneficios por $836,734.070.71. En los gastos y otras
pérdidas: gastos de funclonamiento por $810 638 482.54, otros gastos y
pérdidas extraordinarias por 52,630,124.35, total de gastos y otras pérdidas por
$822, 168,606.89, dando como Resultado del
Ejerciciolahorro/desahorro} $14, 56547282, ———— - -

b) Estados Presupuestales. T EPEEURCTUSTES
En uso de la palabra, el Lic. Roberto de Jesds Ku Yupit Dirsctor de Planeacion,
Programacion vy Presupuesto informo al Organo de Gobiemo gque en cuanto al
Subsidio Federal se tiene un presupuesto autorizado inicial de $331,614.876.00 y
un presupuesio modificado autorizado en la | Sesion Ordinaria 2023 por un importe
de 35344 46108350, un aulorizade del periodo enero a diciembre por
$344 461,083.50, un devengado del ingreso por $344 461,083.50, un radicado de
enaro a diciembre de $344 461, 083.50, un ejercido al periodo $342 256 403.26, un
pagado al penodo de 331960900338, un devengado del egreso por
$342 256 403.26, variaciones aulorizado del perlodo vs devengado del egreso
£2,204 680.24 y varlaciones devengado del ingreso vs devengado del egrasﬂ por
$2,204880.24 ———— -
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En cuanto al Subsidio Estatal se teng un presupuesto aulorizado inicial de
$455,606 038.00 y un presupuesto modificado autorizado en [a | Sesion Ordinana
2023 por un importe de $488,331,974.07, un autorizade del periodo enero a
diciembre por $488,331,974.07, un devengado del ingreso por $465,436 685,
radicado de enero a diclembre de $449503,533.12, un ejercido al per
$450 391 305.83, un pagado al periodo de $432,742,353.25, un devengado d
egreso por $458,391,305.83, variaciones autorizado del periodo vs devengado del
reso $28,940,668.24 y variaciones devengado del ingresc vs devengado del
pur $6,045,379.33.
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En cuanto a los Ingresos Propios se tiene un presupuesto autorizado inicial de
$16,657,000.00 y un presupuesto modificado autorizado en la | Sesién Ordinaria
2023 por un importe de $22,654 236,00, un autorizado del periodo enero a
diciembre por $22 654 236.00, un devengado del ingreso por $22 654 236,00, un
caplado de enero a diciembre de §$22 654 236.00, un ejercido al periodo
$17,296,887.83, un pagado al periodo de $15,228,933.34, un devengado del egreso
por $17,296,887 .83, variaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso
$5,357 34B.17 y variaciones devengado del ingreso vs devengado del egreso por
$5,357,348.17. Ra— N LR o e

e

En el Gran total se tiene un presupuesto autorizado inicial de $803,967,814.00 y un
presupuesto modificado autorizado en la | Sesidon Ordinaria 2023 por un importe de
$855 447 2093.57, un autorizado del pericdo enero a diciembre por $855 447 283,57,
un devengado del Ingreso por $836.734,079.71, un radicado de enero a diciembre
de $820,800,927.67, un gjercido al periodo $818 944 596,92, un pagado al pericdo
de $767,578,289.97, un devengado del egreso por $818 844 596.92, varaciones
autorizado del periodo vs devengado del egreso $36,502,696.65 v variaciones
devengado del ingreso vs devengado del egreso por $17,789.482.79, — - -

e ——————— =

En cuanto al Estado Analitico del Ingreso se tiene un presupuesto estimado por
el importe de $803,067 914.00, ampliaciones/reducciones por $51,479.379.57, un
modificado por 3855447 29357, un devengado por $836,734,079.71, un
recaudado por $820,800,927 67 y una diferencia de $16 833 013.67. -——v-—mm-

En cuanto al Estado Anal[ﬂ{:n del Egreso, se tiene un presupuesto aprobado por
el importe de § 803,967 914.00, ampliacionesireducciones por $51,479,379.57 un
modificado por $855 447 293 57, un devengado por $818,944,596.92, paga-:lu p-nr
$767 578,280.97y un wbejercl-:ﬂ:- de $36,502 6086.65.
En uso de la voz, la Lic. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, recomendd tener el debido culdado en el gjercicio del presupuesto,
va que no debe haber sobrejercicios y solo podran comprometer recursos con cargo
al presupuesto autorizado, contando previamente con la suficiencia presupuestaria
y con la autorizacion de la Secretaria de Finanzas y Planeacidn, identificando la
fuente de ingresos y ajustandose a su calendario, toda vez que se tienen
sobreejercicios en algunas partidas del Capitule 1000, 2000 y 3000 de la parte
Federal y en algunas partidas del Capltulo 1000 del Subsidio Estatal, debido a“q%

aplican mas de lo autorizado.
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c) Avance de Captacion y Aplicacion de Ingresos Propios con corte al periodo
mensual, acumulado por capitulo y partida del gasto. --------

____________

Con relacidn a este apartado la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal Dlrectnfa
Administrativa indico que en el cuarto trimestre de ingresos propios; en cuanto a
la captacion o recaudacion de ingresos propios se programaron un total anual de
$22,654,236.00 v se captaron $26,838,311.05, teniendo una diferencia de -
$4,182,075.05, en el frimestre se programaron $6,870,762.16 v se captaron
$3,184,038.09, teniendo una diferencia de 3,686 724.07; en el acumulado al cuarto
trimestre se tiene un programadeo de $22 654,236 00 y se captaron $26,836,311.,05,
teniendo una diferencia de -54,182,075.05, --=m-um- i

o o o I R e R R R R A R T R R A R R ———

- e e s

En cuanto a la aplicacion de Ingra:s::s Fropios, el acumulado de los frimestres .
(periodo enero—diciembre} en el capitulo 2000 materiales y suministros, se tiene un \
programado de $2,809,762.00, un ejercido de $1,820,994.90 v una diferencia de
$988,7687.10. En el capitulo 3000 servicios generales, se tiene un programado de
$18,057,715.00, un ejercido de $15,133,265.06 y una diferencia de $3,824 450.94,
En el capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, se
tiene un programado de $0.00, un ejercido de $0.00 y una diferencia de $0.00. En
el capitule 5000 bienes muebles, inmuebles e intangibles, se tiene un programado
de $786,750.00, un ejercido de $342 637.87 y una diferencia de $444,121,12.
Dando un total acumulado de los trimestres de: programado de $22 654,236.00,
un ejercido de $17,296,887.83 y una diferencia de $5,357, 348.17. ~--e—emrmeemnnmanna-

~4
AT

d) Avance del ejercicio del presupuesto mensual, acumulado por capitulo y
partida del gasto. -

En uso de |a voz, la Lic. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacidn,
Programacion y Presupussto comenté al Organo de Goblemo, la situacion
presupuestal del Colegio, como a continuacion se detalla:

Origen y programacion de aplicacion del recurso (Ingresos) del ejercicio 2022:
Presupuesto de Ingresos acumulado de enero a diciembre, en el Subsidio
Federal, se tiene un autorizado por el importe de $344 461,083.50, un devengado
por el importe de $344 481, 083.50, v un radicado de $344 461,083 .50. Subsidio
Estatal, se tiene un autorizado por el importe de $488,331,874.07, un devengado
por el importe de $465436,685.16, y un radicade de $449,503,533.12. De
Ingresos Propios, se tiene un autorizado por el importe de $22 654,236.00, un
devengado por el importe de $26,836,311.05, y un radicado de $26,836,311.05.
Se bene un total autorizado por el importe de $855,447 293,57, un devengado [
el importe de $836,734,079.71, y un radicado de $820,800,927 67, -----

& ip

2

)

"—\a—:\‘x

ps recursos de eqresos del ejercicio 2022: Pres
pg0s acumulado (enero a diciembre), en el Subsidio Fec
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autorizado de $344 461,083.50, un devengado de $342 256 403,26, un ejercido
de $342 256,403.26 v un pagado de $319,609,003.38. En el Subsidio Estatal, se
tiene un autorizado de 5488 331,974.07, un devengado de $459 391 30583, un
ejercido de $459,391,305.83, y un pagado de $432,742353.25, En Ingresos
Propios, se tiene un autorizade de $22654,236.00, un devengado de
$17,206,887 .83, un ejercido de $17 266 887.83 y un pagado de $15,226 833 34.
En Ingresos ordinarios y extraordinarios, se tiene un autorizado de
$855,447,203.57, un devengado de $818,94450692, un ejercido de
$818,944 596.92 y un pagado de $787 578,289.97 —-—--— \
2

gqresos ejercido y Ea_gadn, en la diferencia acumulada, con Tefer&nma al Euhmdin
Federal e tiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso de
$2,204,680.24 v un radicado vs pagado por $24 852 080.12; con referencia al
Subsidio Estatal, se tiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso
de $6,045,379.33 y un radicado vs pagado por $16 761,179.87, con referencia a
los Ingresos Propios, se tiene un devengado del ingreso vs devengado del
egreso de §8 53942322 y un radicado vs pagado por $11,609,377.71, con
referencia a Ingresos Ordinarios y Extraordinarios, se tiene un devengado del %"
ingreso vs devengado del egreso de $17,780,482.79 y un radicado vs pagado (7

por $53.222 83770, wommmmem———— AN

Juridico informd que en el cuarto trimestre se presenta lo siguiente:

Respecto a los pasives contingentes, se informa que en este trimestre (Octubre,
Moviembre y Diciembre) Se registrd un aumento de dos demandas colectivas el cual
consta en lo siguiente; En fecha 20 de diciembre del afio 2022, se notificd por parte
del H. Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, el numero de expediente DIT-227/2021,
en el cual demandan las siguientes CC. 1. RUBEN OSVALDO SOS5A HERNAMDEZ;
2. CARLOS MANUEL CHABLE VALENZUELA; 3. PATRICIA NOEMY CHAY
GOMEZ; 4. EMILIANA PAT CHUC; 5. EDGAR FIDENCIO MARTIN CAUICH,; 8.
EDUARDO ESCOBAR OROZCO,; 7. DOLORES MICAELA CHAVEZ HERNANDEZ;
8. ADELAIDA ISABEL CASTILLO POOT, 9. JULIANA NOH TORRES; 10. DAVID
ABRAHAM SIERRA CEJIN; 11. MARIA JOSE POOT KANTUN; 12, ALICIA RAMON

BARRIOS; 13. ROGER ADRIAN LOZANO COLONIA; 14. ORLANDO VAN /%

e) Infu:ma de Pasivos l:unﬂngantaa ARG T R R LD
En usode la palabra, ia Lic. Katia Margarita Estrada Nieto, Jefa del Depﬂrtamenta

CAUICH CHAY; 15. NAZLY NAOMY TORRES CORAL; 16. MIRIAM DEL ROSARIO
RODRIGUEZ ILLESCAS; 17. JESUS NEFTALI PERAZA CITUK, 18. LIDIA EUNICE
BURGOS AZUETA, 19. JOSE ANTONIO CUEVAS MALDONADO; 20. EL
MARTINEZ TREJO; 21. MIGDAL JOEL POOT KANTUN; 22, ROSYBELL BA
WALA, e e e e e e e
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Por Gltimo, se notificd el expediente nimerc DIT-226/2021, siendo estos los
siguientes CC. 1. AMERICA ISABEL PECH QUIJANO; 2, MARIA DEL ROCIO
ARROYDO GONZALEZ RUBIO; 3. MARTHA ARACELY CASTRO VIVAS 4.
MARICELA ARMENTA AYALA: 5. MIRIAM ADRIANA KU CHUC, 6. LUIS
ALFREDO MATIAS JIMENEZ: 7. JOSE FRANCISCO ARIEL COB CASTRO; 8.
ROMAN MIGUEL BRICERNO DZIB; 8. JUAN VARGAS VENEGAS, 10. SILVIA
MERCEDES LOPEZ FLORES: 11, MARIA ISABEL GAMBOA AGUILAR; 12. SILVIA
LETICIA MOGUEL CANUL: 13. CINTHYA NALLELI POLANCO CHI; 14. OLGA
LIDIA GOMEZ NOVELO: 15. MANUEL AGUILAR VALENZUELA; 16. ALONDRA
GUADALUPE DEL ANGEL CALDERON; 17. JOSE IVAN PEREZ AMARD. —-———

e e e S —

Al respecto se precisa que las demandas reclaman como prestaciones principales ll'\

la diferencia salarial de los conceplos de pago extralegales siguientes: “~._
-Bono de productividad.

-Concepto 41 (apoyo alimentacion, transporte y vivienda),

-Trabajador de la educacion.

-Apoyo escolar,

-Apoyo de transporte (p19).

-Eficiencia en el trabajo.

-Dia de madre (correspondiente a las actoras).

_Dia de padre (comespondiente a los actores). ’.!(
Las cuales no fueron cubiertas en su totalidad en el ejercicio 2021, d
Asimismo, se actualizan los montos reportados en la sesion anterior debido a los

dias transcurridos, con respecto a cada uno de los actores. Siendo los sigulentas:

MONTO 5
INFORMADO EN | AUMENTO |\
PARTE ACTORA LA SESION | DEL ULTIMO "&"}PEEE,'; oot (O
ANTERIOR (4° | TRIMESTRE \ Eﬁ
3 SESION 2022) \
1. Luis Enrique Carrillo
Moguel. Exp. Givil §1.716.923.29 $0 $1,716,923.29
340/2002
2. Juan Enrique
Estrella Cetina. DIT- $44231131|  $15,180.78 $457,492.00
049/2006
3. Valentin Raymundo
Contreras Mex. DIT- $3.002,24050|  $91,135.43 $3,093,375.93
26/2005 -
. Maria Elena de \%
Lourdes Rivera $1,939,583.79|  $90,912.58 $2,030,496.3
Diaz. DIT-21/2004

%\
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5 Femando Sanchez
Escobedo, DIT-
672008

$671,436.29

H24.,482.32

$695,920.61

6. Maria Elena Ruiz
Molina. DIT-
10572017

$3,511,342.10

$225877.20

$3,737,218.30

7. Martin Jiménaz
Moreno. DIT-
115/2018

$1,531,715.50

$109,111.47

$1,640,826.97

8. Alicia Lizzette
Suarez Martin. DIT-
23892017

$2,793,416.30

$231,946.81

$3,025,263.11

9. Vicenta Maria del
Carmen de los
Santos Escuen.
DIT-04472018

$1,123,011.98

$93,355.92

§1,216,367.91

10. Elmer Gilberto
Ceballos Arjona.
DIT-220/2017

$1.221,624.07

$109,644.75

§1,331, 268 82

11. Angel de Jesds
Francoe Gamboa,
DIT-228/2017

$3,971.086.81

$464,059.42

$4.435.166.23 Q(’

12. Maria Selene
Sanchez Uluac.
DIT-30/2019

$1,146,730.38

$76,958.71

13, Gabriela lrasema
Pren Catina. DIT-
01072018

$1,510,633.48

$0,879.52

$1,223 689.08 %
$1,520,613.01

14. Joaquin Trejo
Maldonado, DIT-
154/2019

$333,263.82

$23,374.11

$356,637.93

15. Argelia Zoraida
Ancona Pérez. DIT-
1352019

$883,342.74

$57 ,445.67

$840,788 .41

16. Emmanuel
Cahallero Avila.
DIT-152/2018

$332,0562.66

$33,763.26

A\
= /

17. Jose Gabriel Suld
Martinez. DIT-
0442017

$228,941.74

§21,215.56

18. Maricela
Hernandez Pifa.
IT-140/2018

$411,621.21

$15922.48

$250,157.30
.
5427 4436
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19. Roberto de la Cruz
Camacho. DIT-
14472018

$2,190,639.23

$94,996.46

$2,285,635.69

20. Carlos Suarez
Guerrero. DIT-
102021

$1,138,891.71

$0

$1,138,991.71

21. Gabriela Irasema
Pren Cetina. DIT-
021/2020

$3,506,923.05

$240,141.36

$3,837.064.41

22. Mirza Aurcra
Burgos Azueta. DIT-
17212019

L=

$622,706.86

$256,474.24

23. Inés Gamboa Vela.
DIT-028/2021

$1,240,506.44

$0

$879.181.10 &
:
%1,240,506 44

24, Zully del Socorro
Carrilio Medina.
DIT-78/2021

$819,216.94

$163.456.11

$082,673.05

35 Maria Carolina
Sauri Escalante.
DIT-031/2018

$3,231,574.73

$120,717.86

26. Maricela
Hemandez Pifia.
DIT-191/2019

$668,250.76

$97,243.06

27. José Leonardo
Camara Castillo.
DIT-075/2021

$725,125.73

$5,232.12

28. Manuelita de Jesis
Parra Canto. DIT-
0722021

$921,827.14

$95,731.04

29, Maria Natividad
Narvaez Trejo. DIT-
220/2021.

$5,182.50

$1,925.67

$3,352,202.59 %
$765,502.82
$730,357.85 "
$1.017,558.18 I
\

$7,108.17

30, Iracemi del Rosario
Bote Martin, DIT-
22012021,

$5,182.50

$1,638.65

$6,821.15

31.Ernesto Renan
Lizérraga Alcocer.
DIT-220/2021.

$6,606.26

§1,925.67

$8,531.83

32 Guadalupe del
Rocid Angulo Tapia,
DIT-220/2021.

56,606.26

$1,638.65

. Arturo Arredondo

$6.606.26

$1,925.67

X

$8,631.83

/
=
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34 Zahdi Merari Mora
Rodriguez. DIT-
220/2021.

$6,606.26

$1,638.65

$8,244 91

35, Amparo del Carmen
Barrera Burgos.
DIT-220/2021.

$5,182.50

$1,638.66

$6,821.15

a6, Yaidet Martinez
Carvallo. DIT-
220/2021.

$5,548.38

$1,925.67

$7,775.05

37. Silvia Ivonne Ordaz
Lapez. DIT-
22002021

$5,840.38

$1,638.65

$7,488.03

38. Citlali Nayeli Gémeaz
Guzman. DIT-
220/2021

$6,606.26

$1,638.65

$8,244 .91

39. Franklin Rogelio
Chuc Mukul. DIT-
220/2021.

$5,182.50

$1,925.67

$7,108.17

40. Maria del Jesis
Celestino Reyes.
DIT-220/2021.

$6,606.26

$1,638.65

58,244 81

41 Vanessa Barrera
Ortega. DIT-
220/2021.

$5.849.38

$1,925.67

42 Roberto Lopez
Dominguez. DIT-
220/2021

$6,606.26

$1,638.65

$7775.05 §
$8.24491|

43 Juan Aparicio
Velasquez. DIT-
22002021

$5,182.50

$1,638.65

$6,821.15

44, Jorge Gabriel Chuc
Mukul. DIT-
224/2021.

$5,840.38

$1,638.65

H7.488.03

45. Pedro Ernesto
Echeverria
Chavarria. DIT-
22472021

$222631.16

$78,399.54

$301,030.70

46. Gustavo Adolfo
Castillo Moguel.
DIT-224/2021.

$187.274.13

$71,131.96

$268,406.08

S

47.Blanca Estela
Gomez Mic. DIT-

$291,280.01

$100,401.20

sam.amﬁ
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48 Hebert lsaac
Medrano Rivera.
DIT- 22412021

$161, 538.82

$63,993.63

$225 53245

49, Bellanelis Garcia
Montiel, DIT-
22412021

$350,666.80

$105,343.46

$456,010.26

0. Ricardo Moe
Ramirez Parra. DIT-
224/2021.

$159,386.85

$63,347.03

$222,733.88

51. Maritza Orellana
Ramirez. DIT-
224/2021.

$224 578.66

$78,730.99

$303,300.65

52, Maria Belén Ayala
Macias. DIT-
Z2e4/2021,

$332,087.05

$107,670.01

$439,757.06

53. Enayda Isabel Poot
Campos. DIT-
22412021

$333,015.65

$108,114.91

$441,130.56

54. Ma Esther Cristina
Alvarez Garcia.

$500,334.15

$91,582.28

$501,916.43

55. Norma Ucan Dzib.
[NT-224/2021

145 000,68

$54,721.34

$189,722.02

56.Rangel Jesis Ek
Hernandez. DIT-
22412021

$5,182.50

$1,638.75

$6,821.25

57.Alma Elsa Angulo
Sanchez, DIT-
224/2021.

$228,501.96

$77,655.62

$306,157.58

58. Arturo Emmanuel
Interian Piste. DIT-
20172022,

$667,958 68

$086,538.26

$784 46695

50, Carlos Manuel
Chable Valenzuela.
DIT-201/2022

$1.985118.43

$436,341.90

$2,431,461.33

60. Roman Miguel
Bricefio Dzib. DIT-
20172022

$1,912,369.59

$390,352.41

$2,302,722.00

61. Enrigue Herrera
Villa, DIT-201/2022

$1.,126,775.91

$133,078.89

$1,259,854 80

62 America Isabel pech
Quijano. DIT-
2262021

Maria del Rocio
rroyo Gonzalez

/
= 7(8
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Rubio. DIT-
2262021,

54. Martha Aracely
Castro vivas. DIT- $107,979.05
226/2021.

85 Maricela Armenta
Ayala. DIT- $111,010.10
226/2021.

BE, Miriam Adriana Ku
Chuc. DIT- $141.068.10
2262021,

57, Luis Alfredo Matias
Jimenez. DIT- $77.971.35
226/2021.

68. Jose Francisco Ariel
Cob Castro. DIT- $095,285.98
226/2021.

69. Roman Miguel
Bricelo Dzib. DIT- $1,145,728.37
226/2021.

70.Juan Vargas
Venegas. DIT- £55,190.28
2262021,

71. Silvia Mercedes
Lopez Flores. DIT- 118,474,356
226/2021.

72_Maria Isabel
Gamboa Aguilar. $63.507.45
DIT-226/2021. i

73, Silvia Leticia
Moguel Canul. DIT- $182 441,78
22602021,

74, Cinthya Nallely
Polanco Chi. DIT- $122,512.55
226/2021,

75.0Olga Lida Gomez
Movelo., DIT- $709,704. 84
226/2021,

76 Manuel Aguilar
Valenzuela. DIT- $148.713.74
226/2021. S

_Alondra Guadalupe i

el Angel Calderon. $111,418.59) |

IT-226/2021.

,@
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78. Jose lvan Perez
Amaro MT-
22672021,

$138.607.22

79. Ruben Osvaldo
Sosa Hemandez,
DIT-22712021.

$142 687,77

80. Carlos Manuel

Chable Valenzuela.

DIT-22772021.

$1,307,183.73

B1. Patricia Noemi
Chay Gomez. DIT-
22712021.

$100,082.52

82. Emiliana Pat Chuc,
DIT-227/2021.

$£61,165.04

/Q/’

83. Edgar Fidencio
Martin Cuich, DIT-
22712021,

$91,904 .96

84. Eduardo Escobar
Orozeo. DIT-
22712021,

88,5621

,‘Q

85, Dolores Micaela

Chavez Hernandaz.

DIT-22772021.

$11,108.83

86, Adelaida Isabel
Castillo Poot, DIT-
22712021,

$148,947.08

B7.Juliana Moh Tomes,

DIT-227/2021.

$80,845.56

88, David Abraham
Sierra Cejin. DIT-
22712021

$158,950.14

B89.Maria José Poot
Kantun. DIT-
22712021.

$596,816.27

90.Alicia Ramén
Barrios. DIT-
22712021.

$1,207 895.74

e

g1. Reger Adrian
Lozano Colonia.
DIT-227/2021.

$7,327.70

e

§2. Orlando Ivan
Cauich chay. DIT-
272021,

=

$63,061.56

I
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83. Mazly I~lan:|-rn1.;I
Torres Coral. DIT- $111,359.88
2272021,

94 Miriam del Rosario
Rodriguez lllescas, $167.806.95
DIT-2272021.

95 Jesus Neftali
Paraza Cituk. DIT- $102.247 .31
22712021,

86. Lidia Eunice Burgos

Azueta, DIT- $71,370.23
22772021,

97 .Jose Antonio
Cuevas Maldonado. $88.015.08
DIT-227/2021.

a8 Elvira Martinez

Trejo. DIT- $111.847.71 Q(/
227/2021.

99. Migdal Joel Poot
Kantun, DIT- $121.822.30
22712021,

100. Rosybell / |

Balam Zavala. DIT- $119,532.00
22712021, E

Con respecto al C. Carlos Suarez Guerrero, no hay Incremento Salarial en las
prestaciones demandadas, en virtud de que solicita en su demanda a los ejercicios
fiscales correspondientes a los afos 2019 y 2020, Por lo que éstas ya han sido
calculadas e informadas en su oportunidad y no variaran en los subsecuentes afos.
Con respecto a la C. Inés Gamboa Vela, no hay Incremento Salarial en Ias
prestaciones demandadas, en virtud de que solicita en su demanda las prestaciones
del ejercicio fiscal correspondientes al afo 2018, Por lo que estas ya han sido
calculadas e informadas en su oportunidad y no variaran en los subsecuentes anos,
Por lo que el monto total reportado en la sesion anterior fue da $50,906,217.46 y
después de haber actualizado los aumentos de este periodo, se obtuvo un total

982,172.79.
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Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo, comentd que denvado del
andlisis de la informacion que presentan de las demandas que tiene en contra del
Colegio de los trabajadores, observéd que se incrementaron en el periodo octubre
diclerbre por 49 demés por dos demandas colectivas, por lo que exhorld a la
Directora General, para que en lo sucesivo observe en lodo momento lo establecido
an el articulo 53 de |a Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del
Estado, de igual manera recomendd a la directora general, cuidar en todo momento
los derechos laborales que le pudieran cormesponder a los trabajadores, y apegarse
a los mecanismos que en su caso se encuentren establecidos para el término de la
relacion laboral con la finalidad de evitar situaciones como las mencionadas en este \
informe, que pudieran afectar de manera directa el patrimonio de la entidad (

paraestatal y generar una carga econdmica por los laudos laborales, —————— W !

_______

—— e o e B R 2 8 o R S e R o o

________________________

f) Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar, -
En esle apartado, la Lic. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora
Administrativa informo que se cuenta con un fotal de pasives y cuentas por pagar

por el importe de $147 224 611.56, los cuales a 30 dias son $83,671,262.35; a 60

dias son $5,003,938.76, a 90 dias $1,128,944 83, a 180 dias $1,118,616.51; y por

mas de 180 dias por afio, del 2022 $155 423.74, del 2021 es por $616.862.80, del

2020 es por $2.604,784 63, del 2019 por $669,167 62, del 2018 por $346,716.79, Q/
del 2017 por $1,393,101.48, del 2016 por $22,38258272 y del 2015 por
$27.143,209.35. e e

En uso de la voz, la Comisario Piblico Suplente, la C. Maria de los Angeles Solis

Cruz, Coordinadora de Entidades del Sector Educacion Media Superior de |a
Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo, recomando implementar I
estrategias o gestiones que cormespondan para que las retenciones y contribuciones f ",
se paguen a la brevedad posible, ya que éstos causan recargos y actualizaciones |\
que pudieran ocasionar un dafo patrimonial a la Entidad, de igual manera la omision [
de enterar las cuotas, aportaciones, cuolas sociales o descuentos ante el Instituto \‘A
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, se considera

como falta administrativa grave de acuerdo a lo establecido en el articulo 64 ter de

la Ley General de Responsabilidad Administralivas. —
g) Cierre Presupuestal 2022, ——asessamemmnmnsmsmmesaaasnnaannnannn
En uso de |a palabra, el Lic. Roberto de Jesas Ku Yupit, Director de Planeaci
Programacion y Presupuesto informé al Organo de Gobierno el Cierre del Ejercidio
Fiscal 2022, en cuanto al Subsidio Federal se tiena un presupuesto autorizad
inicial por el importe de $331,614,876.00, un modificado autorizado en la lercera
sesion extraordinaria 2022 por un importe de $344 461,083 50, una ampliacion y
reduccion por $520,089.67, un Presupuesto Modificado de $344 ,451,083.50, un
vengado al periodo (ingreso) enero a diciembre $344 461,083.50, un radicado o
0 de enero a diciembre por un importe de $344 461,083.50, un ejercido al
enero a diciembre de $342 256,403.26, un pagado al peri
de $319,609,003.38, un devengado del egreso ene
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5342256 403 26 y en variaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso
un importe de $2,204 680.24. Con referencia al Subsidio Estatal, se tiene un
presupuesto autorizado inicial por el importe de $455,696,038.00, un modificado
autorizado en la tercera sesidn extraordinara 2022 por un importe de
5488,331,974.07, un Presupuesto Modificado de $488 331 974.07, un devengado
al periodo (ingreso) enero a diciembre $465,436,685.16, un radicado o captado de
enaro a diciembre por un importe de $448,503,533.12, un ejercido al periodo enero
a diciembre de $459 391,305.83, un pagado al periodo de enero a diciembre de
$432 742 353 .25, un devengado del egreso enero a diciembre de $459,391,305.93
y en variaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso un importe de
528,940 668.24, En cuanto a Ingresos Propios, se tiene un presupuesto autorizado
inicial por el importe de $16,657,000.00, un modificado autorizado en la tercera
sesion extraordinaria 2022 por un importe de $22 654 236.00, una ampliacion y
reduccion por $455,445.00, un Presupuesto Modificade de $22,654,236.00, un
devengado al periodo (ingreso) enero a diciembre $26,836,311.05, un radicado o
captado de enero a diciembre por un importe de $26,836,311.05, un ejercido al
periodo enero a diciembre de $17,206,887.83, un pagado al periodo de eneroc a
diciembre de $15,226,833.34, un devengado del egreso enero a diclembre de
$17,296 887 .83 y en vanaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso
un importe de $5,357,348.17. e ——

En el Gran Total, se tiene un presupuesto autorizado inicial por el Importe de
$803,067 914.00, un modificado autorizado en la fercera sesién extraordinaria 2022
por un importe de $855 447 293.47, una ampliacion y reduccion por $975,534.67,
un Presupuesto Modificado de $855 447 293 47, un devengado al periodo (ingreso)

enero a diciembre $836,734 079,71, un radicado o captado de enero a diclembre™

por un importe de $820,800,827.67, un ejercido al periodo enero a diciembre de
5818 844 596.82, un pagado al periodo de enero a diciembre de $767,578,280.497,
un devengado del egreso enero a diciembre de $818 944 586.92 v en variaciones
autorizado del pericdo vs dau&ngadu del egreso un importe de $36,502 696 .65, —--
LIna vez concluida su parhcipanlﬁn, se tomnd el siguiente acuerdo:

Acuverdo 054/50/220323. Los Integrantes de la H. Junia Directiva dan por
presentado el Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2022 y
Cierre Presupuestal del Ejercicio 2022; a) Esfados Financieros, b) Estados
Presupuestales, c) Avance de captacion y aplicacion de Ingresos Propios con
corte al periodo mensual y acumulado por capitule y partida del gasto, d)
Avance del efercicio del Presupuesio mensual, acumulado por capitulo
partida del gasto, e) Informe de Pasivos Contingentes, f) Informe de Pasivos
Cuentas por Pagar y g)Cierre Presupuestal 2022. E instruyen a la Directora
General a atender las recomendaciones y observaciones de los fnﬁugran!‘us
del Organo de Goblerno y la Comisario, efectuados en los incisos
ahogados dentro de esfe punto del Orden del Dia, quedando bafo su
ponsabilidad el cumplimiento del presente acuerdo. Mismos que se
a la presente acta como ANEXO 5, y l:uﬂ.- texto
ido como si a la letra se INSerfase. ——-=mmw-

."J i

A
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8. Propuestas. - — e
A solicitud de la Mira. Samantha Hemandez Cardefia, Direclora General del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y con la anuencia de la Lic.
Socorro Xochitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en uso de la
voz, el Lic. Roberto de Jes(s Ku Yupit, Director de Planeacin, Programacion y
Presupuesto presentd la propuesta;
|. Autorizacion para la modificacion al presupuesto de ingresos y egresos

2022, por una adecuacién presupuestal del recurso federal por $620,089.67

y una adecuacion presupuestal del recurso de Ingresos propios por \

PAE5 448.00. — e

e E ST T E TR EECEF SR U S EY N Y N 0 R 68 i e i - 8 i e

Fundamento Legal: En apego a lo previsto en la Ley de las Entidades de la K},
Administracion Piblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, Articulo 57 3
que a bien dicen:

“La Entidad Paraestatal manejara y erogara sus recursos propios por medio de sus

ogrganos, Por lo gue toca a la percepcion de subsidios y transferencias, con
excepcion de las empresas de pardicipacidn estatal minoritaria, se recibira de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas en los términos que s& fijen en el Presupuesto

de Egresos Anual, debiendo manejarlos y administrarlos por sus propios érganos, E{/

sujetandose a los controles e informes respectivos de conformidad con la legislacién
aplicable”, y

Articulo 63.- "Los organos de gobierno que en su caso se constituyan, de los ;
organismos descentralizados, de los fideicomisos plblicos y de las empresas de
participacion estatal mayoritaria, tendrén la siguiente competencia indelegable”,
Fraccion Il.- Aprobar los Programas y Presupuestos de la Entidad Paraestatal, asi
como sus modificaciones, en los términos de Ia Legislacion aplicable, ——--------—

Asi como el Articulo 37 del Decreto de Presupuesto de Egresos:
“Para la creacion de remuneraciones adicionales o la maodificacion de las T

existentes, se debera contar con la suficiencia presupuestaria”
Asi como a los oficios de solicitud v autorizacion:

- Oficio COBAQROO/DPPPR/DPRI2T5/2022 !
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPRIDIPI301222-027/X11/2022 , adecuacion
compensada del recurso federal,

- Oficio COBAQROO/DPPP/DFP/276/2022
SEFIPLAN/SSPHCP/DCR/DOSPf281222-02/X11/2022, adanuamﬁn
compensada del recurso de ingresos propios,

- Oficio COBAQROO/DPPP/DPP/256/2022
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSPM21222-017X11/2022, adecuacion
compeansada del recurso de ingresos propios.

posicion de motivos: El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

porciona un servicio educative de calidad, cumpliendo con los requisitos de

nite sus procesos Inshlunlunaie.w. asi como el de e
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pertinencia de la educacidn en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema
Educative MNacional. En este santido, se tiene la necesidad de garantizar el
mantenimiento a la infraestructura de los Planteles, vehiculos oficiales y matenal de
oficina para los centros educativos, aprovechande al maximo los recursos
disponibles y enfocandolos en conservar sus instalaciones en condiciones optimas,
asi como tener los penmisos de uso de licencia del Sistema ContpaQi Contabilidad-
Licencia Anual, pago por cobro del servicio que presta el banco a los alumnos por
depdsitos referenciados, adquisicion de equipo de impresion, kit de vigilancia para
seguridad de los trabajadores de la Direccidn General y complemento de prendas
de proteccion para el personal de intendencia, Por lo cual es de suma importancia :

cubrir las necesidades propias de la operatividad. ----————-——mveeree- S k

aHIace
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Una vez concluida su participacion, se tomd el siguiente: Acuerdo 06/1/S0/220323.
Los integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad de votos la
modificacion al presupuesio de egresos 2022, por una adecuacion
presupuestal del recurso federal por $520,089.67, del capitulo 2000 por
$414,656.87 y del capitulo 3000 por $105432.80 para mantenimiento a la
infraestructura de los planteles, vehiculos oficiales y material de oficina para
les centros educatives y una adecuacién presupuestal del recurso de
ingresos propios por $455,445.00, el cual se detalla de la siguiente manera:

una reduccién por un importe de 5270,728.00 en el capitulo 3000 y una
ampliacion por $270,728.00 desglosado en el capitulo 2000 por $1,272.00 y en \
el capitulo 3000 por $269,456.00; una reduccion por un importe de $184,717.00 Y

desglosado en el capitulo 2000 por un importe de $158,500.00 y en el capifulo
3000 por un importe de $25217.00 y wna ampliacion por $184,717.00
desglosado en el capitulo 2000 por §159,500 y en el capitulo 5000 por un
importe de $25,217.00, para la renovacidn de la licencia del Sistema ContpaQi,
pago de comisiones bancarias, equipo de impresion, kit de vigilancia y
complemento de prendas de profteccién. Con base en el oficio de autorizacién
SEFIPLAN/SSPHCF/DPPF/DIP/301222-027/XTI/2022; el oficio
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291222-02/XTI72022; y el oficio
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/121222-01/X1I/2022. Mismo que se incluye a la
presente acta como ANEXO 6, y cuyo texto se tiene por reproducido como si q/
a fa lefra s iNSerfase. -———————— e

Programacion y Fresupuesto presentd la propuesta: f
Il.- Autorizacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal \ /
2023 y Programa Anual 2023 del Colegio de Bachilleres del Estado de Y ,’
Quintana Roo: '
Fundamento Legal: En apego a lo previsio en el Arliculo 134 de la Constitucion |
Politica de los Estados Unidos Maxicanos, Ariculo 116 de la Constitucion Politica 'R..,,
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; Articulos 6, 35, 42, v 66 de la Ley de
Presupuesto y Gasto Piblico del Estado de Quintana Roo; Fraccion 1l del Articulo

18, Fraccion VI del Articulo 30 y Fraccién | del Articulo 33 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado y el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022; con

respecto en la Gestidn para Resultados; asi como a lo que establecen los Articulos

57 y 63 Fraccion Il; el Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion

Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo; el Decreto de Creacion de @

instituciaén educativa; Decreto Numero 038, publicado en el Periddico Oficial de

Estado con fecha 23 de diciembre de 2022, en el que se aprueba el Presupuesto de

Egresos del Gobiermno del Estado de Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal 2023

Se le solicita a la H. Junta Directiva, la Autorizacion del presupuesto de =
Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2023, y Programa anual 2023, del

legio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, de acuerdo a lo siguiente:

osicion de motivos: El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
iona un servicio educativo de calidad, cumpliendo con los
ion de sus esludiantes, apegandose a la normativi
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continuamente sus procesos institucionales. El modele de gobierno de la
administracion 2022-2027, esta suslentado en la Gestion para Resultados (GpR),
dando pauta al Presupuesto Basado en Resuliados, asi mismo, la Ley de
Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Quintana Reo, en su articule 18,
establece que, para la elaboracion del Presupuesto de Egresos, se deberdn
incorporar los resultados que deriven de los procesos de implantacién y operacion
del Presupuesto basado en Resultados (PbR), NMotificacion del Presupuesto
Aprobado 2023, mediante oficio No. SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/OIP/O20123-
D37/1/2023 expedido por |la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

EEmm—— ———

MISION: Somos una institucién publica de educacién media superior que forma
integraimente a sus estudiantes bajo el enfoque de competencias, preparandolos
para la vida, el mercado laboral y la educacion superior, con los principios de
calidad, equidad, inclusion, transparencia y rendicidn de cuentas.
wmfm El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo es una institucion
lider a nivel estatal en educacion media superior, reconocida por su calidad
educativa, con una oferta diversificada que responde a las necesidades de |a
socledad, con docentes y directivos competentes e infraestructura y servicios
aducativos partinentas.

-------------------------
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Calsdad =mla Fl-nnf L pc-n:n:rﬂﬂﬂ dna-hmtln-n an H'EGBAIJEDU -:ln:l 5. 55‘]& $ 11? 130,101 I,'.I-GI
aducacidn media e e
BUpE I Livgrar un porcantage {Je afcancia I:-armmel an aliﬁ::ﬁﬂhﬁt:ﬂ ml FHANrE % 185771515300
Lograr un porcantaje de abandono escolar en of COBAORCD del 10.75% $7° 758, 717.00
TOTAL CALIDAD EN LA EDUCACIKON MEDIA SUPERIOR F404'91 3,142, I:II:I
Gestion y apoyoe  Lograr el 1.7 1% de cumplimicnto programadtico de metas .
institucicnal sustantl-.'a:s de la Irrs-ti-tul:nd-n- $22%311,777.00
T'EJT.I*.L GESTION Y APOYS IMNSTITUCIOMAL $229'311,77%9.00
$BI4 224,941 .00

PRESUPUESTO APROBADC 2023

X

=3
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Comparativo de Presupuesto 2022 V5

TOTAL

PRESUPUESTG
MORIFICADD
AUTORIZADD 20233
{a)

344,451,083.50

PRESUPUESTD 2023
thprobade por al H.
Congreso dal Estada)
i)
344,371,903.00

: 1=
Topriangd

FEREMNCIA
(a-b)

-1,910,819.50

Cap. 1000 321,585,809.50 323,496 62900 -1,910,819.50
Cap, 2000 5,700,954.00 f,391,289.00 -491,035.00
Cap, 31}00. 17,174,320.00 16,483 285.00 &91,035.00
ESTATAL TOTAL 488,331,974.07 469,196,038.00 19,135,936.07
Cap. 1000 478,231,035.57 46%,176,038,00 2,034,997 57
Cap. 2000 1,753,027.00 0.00 1,753,027.00
Cap, 3000 B,347,911,50 0,00 5347.911.50
[INGRESOS PROPIOS TOTAL 22,654,236.00 18,4657,000.00 3,997,2356.00
Cap. 2000 2,809.742.00 2,825,000.00 -15,238.00
Cap, 3000 19,057,715.00 15,4632,000.00 3,425,715.00
Cap. 5000 784,759.00 200,000.00 EB& 759,00

TOTAL

BS55,447,293.57

834,224,941.00

21,223 .352.57

Presupuesto d

I."L -|i'

Fdo,AT1,000,00
Cap 1000 238 A%A L2000
Cap. 20 &391559.00
Cap M, 1 483 255 )
ESTATAL TOTAL 449, TR 028,00
Cap. 1 A7, 19,0003
Cap, 000
Cap, 000
INGRESOS PROPIDS TOTAL 18,457, 000,00
Cap. 2000 2025 0L
Cags, 3000 15,832 000.00
Coapy S000 R i
TOTAL had,zad,pa00 |

Tramderenclas &
Reciises:

Fadarad
Extrtal

mgresss Proglas:

e Toal

E1SS6T. 000

B34.224,941.00

6,371 968,00
4541963600
16 657,000.00
T
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Caoncomto Imports
Capitulo 1000, Servicios personales L7R2.492 64700
Capitule 2000.- Materiales v suministros 3221698900
Capitulo 3000.-Serviclos genarales $32 11628500
Capituloe 5000, Bienes muebles, inmuablas = €200,000.00

intangiklas

Total $834,224,941.00

En uso de |la voz, la L.C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
{Auintana Roo, comentd que dentro de sus observaciones se solicitd para esta -
propuesta, los formatos del SIPPRES de la Integracion Programatica y /
Presupuestal, incluyendo las tres fuentes de financiamiento, mismos que se |
debieron incluir a la carpeta de trabajo, por lo que recomendd tener el debido \
cuidado en lo subsecuente para este tipo de propuestas.

Una vez concluida su participacion, se tomé el siguiente: Acuerdo 07/4/50/220323.

Los integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad de votos el
Programa Anuval 2023 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

y el Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023, asi como el uso de los ,..,(*,
recursos considerados como ingresos propios de conformidad al anexo 10.16
del Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana
Roo para el ejercicio fiscal 2023, por un importe de $834,224,941.00. Con base
en el oficic de notificacion de su presupuesto 2023, con ndmero
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/020123-037/1/2023, quedando de la siguiente
manera:

FREEEEAFE LT Foah

s g ml M.
o ekl Eoamwad s

FELME Baa L T TAL IS, 37V, WO, 00
Cmp. WO AFAAPH, S OO
g, S0k & 1Y QAP Ol
Ao e, JORRE g qnd FED oo
ESTATAL TOTAL AT, A O h,ARA DO
Cap. 1000 #AT 1 PEOE5 00
e ITIHY 00
omjr- J0CHD I:lm'l
ITMNGRESGE FROPIDS TOTAL A e, i L AR R
o SO0 b=l e = T R T
Cap. Ao 15,852 00060 I
i mp. SD0D0 FEN0L O, R
ToTAL Daa, 324 ea1.00 | I

Mismo que se incluye a la presente acta como ANEXO 7, y cuyo texto se tiene
por reproducide como si a fa letra se insenagse.——---ceeeecunaeeee

---------------------------

uso de la voz, el Lic. Roberto de Jesiis Ku Yupit, Director de Plansacion,
ramacion y Presupuesto presento |a propuasta:

Autorizacion para la aplicacion de les remanentes de
iento Estatal e Ingresos Propios del ejercicio
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importe de $596,307.88 y $1°720,000.00 respectivamente, —-------seemeee e
Fundamento Legal: En apego a lo previsio en la Ley de las Entidades de la
Administracion Piblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, Articulo 57
que a bien dicen:
“La Entidad Paraestatal manejard y erogara sus recursos propios por medio de sus
drganos. Por lo que toca a la percepcidn de subsidios vy transferencias, con
excepcion de las empresas de participacién estatal minoritaria, se recbird de la
Secretaria de Planeacion v Finanzas en los términos que se fijen en el Presupuesto
de Egresos Anual, debiendo manejarios y administraros por sus propios organos,
sujetandose a los confroles e informes respectivos de conformidad con la legislacion
aplicable”, y
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado, en su Articulo 24 "La
\

Gobernadora del Estado de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria, podra
autorizar las adecuaciones de recursos, asi como erogaciones adicionales con
cargo a los ingresos excedantes de libre disposicion gue perciban las dependencias

y Entidades Paraestatales, para su aplicacion de acuerdo con lo estipuladeo en la

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y las
disposiciones eslablecidas en el presente Decreto”.

Articulo 63.- "Los Grganos de gobiemo que en su caso se conslituyan, de los
organismos descentralizades, de los fideicomisos plblicos y de las empresas de

participacion estatal mayoritaria, tendran la siguiente competencia indelegable”, Qﬂ
Fraccion Il.- Aprobar los Programas y Presupuestos de la Entidad Paraestatal, asi p

como sus modificaciones, en los términos de la Legislacion aplicable. |
Asi como a los oficios de solicitud y autorizacion: : |

- Oficio COBAQROD/DPPP/DPP/055/2023/
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/030323-1/11112023.
- Oficio COBAQROO/DPPP/DPPI05R/2023 E o

SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DCSPSPPAMZ20323-02211112023.
__________ \

asignaturas de diferentes campos disciplinares, actividades paraescolares vy
madulos de formacidn para el trabajo, que presten sus servicios en la Educacion
Media Superior del Colegio de Bachilleres y que cumplan con los requisitos, podran
obtener el incentive K1 Promocidn en la Funcion por Incentivos. Y con el fin de
mejorar la calidad del proceso educativo a través de los servicios de internet
instalados en las instancias educativas ubicadas en las zonas rurales del estadg,
aportando una solucidn a las constantes demandas de ancho de banda solicitada

por los usuarios (alumnos, docentes y administrativos) de dichos centros
educativos. No omito mencionar, que en las comunidades alejadas del Estade de
Quintana Roo, son las gue reciben el mayor impacto referente a la dificullad de
municacién o acceso a la informacion, es por ello gue el Colegio de Bachilleres
icipa activamente en el proyecto del Gobierno del Estado denominado "Red
ida® que consta de proporcionar internet gratuito en un p
la redonda de los centros educativos a la poblacian
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moftive, nos dimos a la tarea de aumentar las velocidades de anchos de banda, en
algunos casos hasta en un 100% o 150%, lo que derivd en un aumento en los costos
de los servicios donde se llevd a cabo este incremento. De tal manera, que se
cumpla con los objetivos de contar con enlaces de internet que permita mejorar las
consultas a inlemel, actividades didacticas a los alumnos y docentes, asi como los
procesos administrativos en los sistemas propietarios del Colegio. Ya que con estas
mejoras se logra reducir los costos operativos, obteniendo ventajas competitivas de
los estudiantes, de igual forma, se requiere la contratacién del servicio de
arrendamiento del Centro de Servicios de Educacion Media Superior a Distancia de
Mahahual, para brindar un servicio de calidad a sus alumnos y personal
administrativo que labora en dicha instancia. Por otra parte, el 26 de marzo del
presente afo, es el Aniversario XXV del Sindicato de Trabajadores del Colegio de ".__

Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y se requiere el apoyo para la logistica del ;

evento de las aclividades culturales y deportivas la cual tendra una participacion de \
aproximadamente B0 trabajadores adscritos a esta institucion. !

Recurso Estatal

Recurso Ingresos Propios

mbluckeror o SR630788  inlerrel Intsinet yRisdes
s (K1) Arerclimiena paiael 3ZMH . Ammencamiento
ol Sonaiygg  EMSalldeMaSahual do Fdiicios

mﬂrm 4901 Oussubsidics 40000000

Total | 1°720,000.00 'I,IIH /
1

En uso de la voz, la Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez, Titular de la Oficina de *t

Enlace Educativo en Quintana Roo, sefialé que hay que tener el debido cuidado con
el manejo del recurso de los ingresos propios, ya que deben ser destinados para el
beneficio de la comunidad estudiantil. ——emseeeaeea.

——

En uso de la voz, la L.C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacién del Estado de

Quintana Roo, recomendd verificar los Formatos del SIPPRES de la Modificacion
Programatica y Presupuestal del 2023, que incluyen en esta propuesta, foda v
que, son por un importe total de $835.464,049.00, v de acuerdo a lo solicitado en
esta propuesta es por $836,54 1,248 88, teniendo una diferencia de $1,077,100.88,
entre los que no se esta incluyendo los $596,307 B8 del Remanente del Subsidio
Estatal del ejercicio 2022, por lo que deberan hacerse las correcciones que
mespondan, T -

concluida su participacion, se tomé el siguiente: Acuerdo
ntes de la H. Junta Directiva aprueban por unani
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modificacion de presupuesto de egresos del ejercicio 2023, derivado de la
Autorizacion para la aplicacion de los remanentes del ejercicio fiscal 2022 de
la Fuente de Financiamiento Estatal por el importe de $596,307.88 para dar
cumplimiento al pago del incentive “K1" Promocién en la Funcion por
Incentivos del Ejercicio Fiscal 2022 e Ingresos Fropios por el importe de
$1,720,000.00 para los conceptos de servicio de Internet, Arrendamiento para
el EMSaD Mahahual y el Aniversario del SITACOBAQROO. Con base en los
oficios de Auwtorizacion SEFRPLAN/SSPHCP/DCP/DOSPAO30323-141I/2023 y el
oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DCSPSPPA/D20323-022/MI72023. Mismo que
se incluye a la presenle acta come ANEXD B y cuyo lexto se fiene por
reproducido como si a la lefra se insertase. - uauaaas

En uso de la voz, la Lic. Valeria Josefina Monsreal Alcocer, Directora %
Administrativa presentd la propuesta; \
IV.- Programa Anual de Adquisiciones, arrendamientos y servicios para el |
ajerciclo flacal 2023, e e e e e e
Fundamento Legal: En cumplimiento a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, Articulo 20, del Reglamenio de la Ley de
Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, Articulo 18, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios Relacionados con Bienes
Muebles del Estado de Quintana Roo, Articulo 13, —-—---- -
Exposicion de motivos: Presentacion del Programa Anual de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2023 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana
R0, e e e

SR SIDOECr FEDE R&I

X

CmETTENLAT 5 T T e AL E e P LF i s

S Bisnes Fostdes, nmoaebies & tnogibles FO0, 00000 |

Suidviatal Bngras o Do s A0, TSe 848 O |
Gran Total 0, T E, 56 5 000

Soporte documental de la propuesta:

- Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2023

- Acta de la 1* Sesion Ordinara del Comité de Adguisiciones, Arrendamientos
icios del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo de fecha 26 de
ro de 2023, -—=—eeeeeen -

VY= T
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En uso de la voz, la L.C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secrelaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, recomendd verificar con su Comité de Adquisiciones,
arrendamientos y servicios, las partidas del Presupuesto de Egresos que deban
formar parte de su Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios,
ya que existen algunas partidas que no se estan considerando del capliiulo 3000, —

e e e R B B T e I T T e e e e

_______

Una ver conclukda su parlicipacion, se tomo el siguiente: A:.-mm:fn 094/SOv220323.
Los integrantes de la H. Junia Directiva, dan por presentado por unanimidad
de votos el Programa Anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios para
el ejercicio fiscal 2023 por un importe de 30,780,565.00. Quedando de la
siguiente manera: En el Subsidio Federal un total de $12,079,919.00,
destinados al capitulo 1000 $2,017,720.00, capitulo 2000 $4,163,885.00 y
capitulo 3000 $5,898,314.00; en el Subsidio Estatal un total de $7,945,830.00
destinados al capitulo 1000; y de Ingresos Propios un total de $10,754,816.00,
destinados al capitulo 2000 $2,625000.00, capifulo 3000 $7,929,816.00 y
capitulo 5000 $200,000.00. Mismo que se incluye a la presente acta como
ANEXO 09 y cuyo texto se tiene por reproducido como si a la lefra se inserfase.

8. ASUNIOS JeNerales, — - sscemmmmmm e aaaa s -
En el desarrollc de este punto, la Lic. Socorro Xdchitl Carmona Barefio,
Subsecretaria de Educacidon Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacidn del Estado de Quintana Roo, Suplente del Presidente, cede el espacio a
los miembros de fa Junta, para quien en su caso, tenga algin asunto a tratar;
existiendo asuntos generales que tratar, se cede el uso de la voz a la C. Maria de
los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de Entidades del Sector Educacion Media
Superior de la Secretaria de |a Confraloria del Estado de Quintana Roo.-—=r=r=sen--

En uso de la voz, la C. Maria de los Angeles Solis ‘-’.‘-ru: Coordinadora de
Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de Quintana Roo hizo del conocimiento que &l dia 7 de diciembre del
afio 2022, fueron publicados, por la Secretaria de la Contraloria en el Peribdico
Oficial del Estado de Quintana Roo, el acuerdo por el que se establece el programa
denominado "Excelencia en el Servicio Pablico”, en el ambito de competencia de |a
Administracién Pdblica del Estado de Quintana Roo y los Lineamientos del
Programa denominado Excelencia en el Servicio Puiblico en &l ambito
competencia de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo. Y el dia 1
de enero del afio en curso, fue publicado por la Secretaria de la Contraloria y la
Consejeria Juridica, en el periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el acuerdo
or el que se eslablece el Criterio para que el Funcionamiento, Operacidn,
rmollo y Control de las Entidades Paraestatales, se ajuste al contenido de lo
uasto en la Ley de la Entidades de la Administracion Plblica Paraestatal del
de Quintana Roo y su Reglamento. ---

d.;

N

|

#j..--n.
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Se prosiguid con el Eigmente punto del Orden del Dia, ~————————mminmmniinnen —_—

10, Lectura de los ac:uardnn de la sesion. A zolicitud de la Mitra. Samantha
Hemandez Cardeia, Directora General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Quintana Roo v con la anuencia de los integrantes de la H. Junta Directiva, en uso
de la voz el Lic. Roberto de Jesiis Ku Yupit, Director de Planeacion, Programacion
y Presupuesto da lectura a los acuerdos generados, y asi procedid, informando gue
se integraron un total de 09 acuerdos, mismos que se detallaron en la presente
Acta en los puntos del Orden del Dia en que fueron tomados, de los cuales se
informara el seguimiento rﬂspechun en la proxima Sesion Ordinaria. s

R R B A O

11. Clausura de la Eeu ibn. La Lic. Socorro Xochil Carmona Barefio,
Subsecretana de Educacion Media Superor y Superior de la Secretarla de
Educacidn del Estado de Quintana Roo, y Suplente del Presidente de la H. Junta
Directiva, agradecid primeramente a todos los integrantes de la H. Junta Directiva
su tiempo vy asistencia a esta Primera Sesion Ordinaria 2023 y asegurd que los
acuerdos tomados contribuiran a enriguecer el desarrolle del Colegio de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, por lo que procedid a clausurar formalmente la sesion
siendo las 13:12 horas del dia 22 de marzo del afio 2023, —--=e---

T,

FIRMAS

i

LIC. SOCORRO xb&%ﬁ_ RMONA M.T.E. PAULA MARQUEZ GOMEZ,
BAR . Directora de E cldn Media Superior de la

Subsacretaria de ior Media Superior y Secretaria de Educacion del Estado de
Superior de la Secretaria de Educacién del  Quintana Roo, en suplencia del Miro, Carlos

Estado de Quintana Roo y Suplente del Manuel Gerocica Maoreno, Secretano da

Presidente de la H. Junta Directiva. Educacion del Estado de Quintana Roo,

/|
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MTRA. FL RAH' :
I'II

Titular de la Oficina Financiero de & Secretaria de Finanzas y
Planaacidn del Ezstado de Guintana Roo, en
Federal. suplencia del Lic. Eugenio Segura Vazguez,
Secretario de Finanzas y Planeacion dal
Estado de Quintana Koo,

."-FF'--
i _____.--"

LIC, VICTOR MANUEL ZAPATA VALES
Fl&presantarrte del Sector Social.

DR. RAFAEL IGNACIO Hm‘f MAYO C.M H{A n‘:‘ SIANGE 3 S0LIS CRUZ
Reprasentante del Sector P v, oo da s dal Sector de
= o Educaa:lﬁ-n e

la Secretaria de
o la Contraloria del Estado de Quintana Roo, en

suplencia da la Lic. Reyna \Valdivia Arcea

- de la Contraloria del
Egtado de Quintana y Comisario Plblico

Propietario

b

MTRA. SAMANTHA H
Directora General del Colegio de Bachilleres de] Estado de Quintana Roo y Secretaria de
Acuerdos de la H. Junta Directiva.

LA PRESENTE HOM DE FIRMAS CORREGPONDE AL ACTA DE LA | SEON ORDIMARI DE La H. JUNTA DIREGTIVA DEL COLEGK) DE
BACHILLERES DEL ESTADD DE & AOO0, CELEBRADA EL 22 DE MARID DE 3033,




ANEXOS DE LA | SESION ORDINARIA 2023
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